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Rövidítések jegyzéke 
 

EU Európai Unió 

HACS Helyi Akciócsoport 

HBB       Helyi Bíráló Bizottság 

HF Helyi Felhívás 

HFS Helyi Fejlesztési Stratégia 

IH Irányító Hatóság 

KAP        Közös Agrárpolitika 

KAP ST Közös Agrárpolitika Stratégiai Terv 

LEADER  Közösségi kezdeményezés a vidék gazdasági fejlesztése érdekében 

SWOT Erősségek, Gyengeségek, Lehetőségek, Veszélyek elemzés módszer 

VP Magyarország - Vidékfejlesztési Program 2014 - 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

Bevezetés 

A Duna Összeköt Egyesület HFS tervezési területéről megállapítható, hogy a térség jelentős gazdasági és turisztikai potenciállal 

rendelkezik, ám ezek területi eloszlása kedvezőtlen. A térség keleti oldalán, a Duna mentén található településeken a gazdaság 

fejlett, a vállalkozói szféra erős, a munkanélküliségi mutatók jónak mondhatók, az infrastrukturális hálózat fejlett. A nyugati 

oldalon található településeken a kép fordított. Magasabb a munkanélküliség, a vállalkozói szektor gyenge, a vállalkozások 

zöme mezőgazdasági vállalkozás.  

A HFS alapvető célja az „Élhető Vidék” létrehozása. A szűkös források nagy volumenű fejlesztéseket nem tesznek lehetővé, de 

„megágyazhatnak” a többi Operatív Program forrásainak, szükség szerint kiegészíthetik azokat. 

A 2023. február hónapban indított projektötlet adatlap gyűjtésnek köszönhetően a fejlesztési igények körvonalazódtak, 

melynek eredményeként a HACS 3 db intézkedést kíván megjelentetni. Tervezi a helyi vállalkozások támogatását, a civil 

szervezetek fejlesztését, a helyi identitástudatot fejlesztő rendezvények megvalósítását. 

A tervezett intézkedések: 

- Mikrovállalkozások támogatása. 

- A lakosság életminőségének javítását célzó programok támogatása. 

- Civil szervezetek támogatása működési céljaik megvalósítása érdekében. 

A helyi fejlesztési stratégia megvalósításában, alkalmazotti jogviszonyban a munkaszervezet vesz részt, társadalmi 

megbízatásban a döntéshozó testület, illetve a tervező csoport. A Duna Összeköt Egyesületnél dolgozó munkaszervezet humán 

erőforrása alapvető szakmai kapacitást jelent a megvalósításnál. Ugyanakkor a LEADER program közvetlen megvalósításában 

csupán 3 alkalmazott munkatárs vesz részt, mivel erre a létszámra ad lehetőséget a LEADER fejlesztési forrásához társuló 

működési forrás. 
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1. A HFS és a KAP ST kapcsolata  
 

A KONKRÉT KAP-CÉLKITŰZÉS kódja és leírása 

SO8 - A foglalkoztatásnak, a növekedésnek, a nemek közötti egyenlőségnek – és többek között a nők mezőgazdasági 
tevékenységekben való részvételének –, a társadalmi befogadásnak és a helyi fejlesztésnek az előmozdítása a vidéki 
térségekben, a körforgásos biogazdaságot és a fenntartható erdészetet is beleértve. 

Az EREDMÉNYMUTATÓ kódja és leírása 

R.38 A helyi fejlesztési stratégiák által érintett vidéki népesség aránya 

A KAP ST „RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiák elkészítése és végrehajtása” megnevezésű beavatkozása tartalmazza a 

LEADER támogatáshoz kapcsolódó kereteket.  

Ez a beavatkozás a vidéki térségek és közösségek területileg kiegyensúlyozott fejlesztésében jelentős szerepet vállaló, az ország 

térségeiben már működő vagy megalakuló HACS-ok számára biztosít támogatást. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST 

céljaihoz illeszkedő, a helyi fejlesztési igényeknek megfelelő HFS-t dolgoznak ki. Az IH által jóváhagyott HFS-ben a HACS-ok 

olyan fejlesztési célokat határoznak meg, amelyeket a térségi szereplők valósítanak meg. 

A HFS-t annak tartalma és minősége, valamint a megvalósításhoz szükséges kapacitás alkalmassága alapján az IH hagyja jóvá. 

A HFS-ek tartalmának kialakítása a HACS-ok kizárólagos feladata és felelőssége, amelyhez a beavatkozás biztosítja a szükséges 

pénzügyi keretet. Amennyiben egy HFS a kiválasztási kritériumok alapján nem fogadható el az IH által, az visszaküldésre kerül 

javítás céljából az érintett HACS részére.  

A HACS működtetéshez kapcsolódó tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi közösség motiválása, 

aktivizálása és segítése úgy, hogy az új lehetőségek, ötletek felszínre kerüljenek és megvalósuljanak a HFS céljainak 

megfelelően, továbbá a HFS közösség általi kidolgozása és megvalósítása, valamint a hálózatépítés más HACS-okkal belföldön 

és a határon túl. Ennek keretében a HACS-ok támogathatják a projektötletek pályázattá történő kidolgozását is, amennyiben a 

projekt megvalósítása a HFS céljaihoz illeszkedik. 

A LEADER program hét alappillérének megvalósítása 

1) Területalapú megközelítés: A Duna Összeköt Helyi Akciócsoport 13 településből áll (Bikács, Bölcske, Dunaföldvár, 

Dunaszentgyörgy, Gerjen, Györköny, Kajdacs, Madocsa, Nagydorog, Németkér, Pálfa, Pusztahencse, Sárszentlőrinc). 

Területe: 602,61 km2. Lakossága 2022-ben: 27 198 fő. A paksi kistérséghez tartozó 13 település Tolna Megye és a Dél-

Dunántúli Régió ÉK-i sarkában, a Duna mentén a Dél-mezőföldön és a Tolnai Hegyhát keleti részén helyezkedik el. A 

működési terület településeit és lakóit a közös identitás, hagyományok, szokások, történelem vagy akár földrajzi helyzetük 

köti össze.  

2) Alulról építkező megközelítés: A LEADER program hatékony és eredményes megvalósítását az teszi lehetővé, hogy a 

fejlesztési igényeket alulról jövő módon a helyi viszonyokat és erőforrásokat ismerő helyi lakosok, civilek, vállalkozók és 

önkormányzatok fogalmazzák meg, mivel ők ismerik a legjobban a helyi fejlesztési igényeket. A HFS megfogalmazása során 

a cél az volt, hogy a Duna Összeköt Egyesület tervezési területén működő vállalkozások, civilek, települési önkormányzatok 

fejlesztési elképzeléseire épüljön a stratégia, melynek köszönhetően közös térségfejlesztés valósul meg a helyi 

szereplőkkel. 

3) Innovativitás: A sajátos, alulról jövő szükségletek feltárásának kiemelt szerepe van az újítások tekintetében. A HACS 

területén született innovatív projektötleteknek eredménye jó tapasztalatként elterjedhetnek a HACS-ok és a térség más 

szervezetei között, amelyek nagyobb innovatív projektek életre hívásában segédkezhetnek. 
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4) Integrált megközelítés: A Helyi Fejlesztési Stratégia nem egy ágazat fejlesztési programjára koncentrál, hanem a vidéki 

térség különbözői ágazati szereplőinek a fejlesztéseire irányul. A cél, hogy a stratégiában megfogalmazott közös célokhoz 

minden projekt hozzájáruljon. 

5) Sajátos irányítási és finanszírozási módszerek: A Duna Összeköt  Egyesület az általa lefedett területen decentralizált 

módon rendelkezik a HFS által meghatározott fejlesztési és működési forrásaival. A helyi felhívásokra beérkezett 

kérelmeket egy döntéshozatalai helyi bíráló bizottság végzi, ő dönt a források felhasználásáról, a pontszámok 

meghatározásáról. A térség problémáit a helyi szereplők ismerik leginkább, így ők a legkompetensebbek a fejlesztések 

kidolgozásában és megvalósításában, így a HACS-nak a tervezési területéhez tartozó 13 települési önkormányzat a tagja, 

továbbá tagságát civil szervezetek és vállalkozások alkotják. Az alapszabálynak megfelelően a fő döntéshozó szerv a 

Taggyűlés, melynek eredményeképpen minden tag lehetőséget kap a döntéshozatalban. 

6) Hálózatépítés, együttműködés: A Duna Összeköt Egyesület tagja a LEADER Egyesületek Szövetségének. A HACS 

rendszeresen részt vesz a Dél-dunántúli régiás LEADER rendezvényeken, illetve az országos szintű rendezvényeken. A 

Duna Összeköt Egyesület jó kapcsolatot ápol a régióban található más HACS-okkal, kölcsönösen segítjük egymás munkáját. 

A HACS a  2007-2013-as fejlesztési időszakban több alkalommal együttműködött a tervezési területen, és azon túlnyúló 

civil szervezetekkel, önkormányzatokkal. Az együttműködések jól, és eredményesen zárultak, melynek eredményeként 

sikeres projektmegvalósítás valósult meg. A 2023-2027-es fejlesztési időszakban a HACS további együttműködést kíván 

kialakítani a helyi szereplőkkel egy közös projekt megvalósításának érdekében.  

7) Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szintű szerepvállalása: A HACS-ok által koordinált stratégiák megfogalmazása és 

megvalósítása a különböző szervezetek és ágazatok képviselői együttműködésében valósul meg, kiemelve a kölcsönös 

érdekeken alapuló partnerségek kialakítását, mélyítését. Ennek érdekében a Duna Összeköt Egyesület a tervezésbe, és a 

megvalósításba a lehető legtöbb térségi szereplőt igyekszik bevonni. Az egyesület tagságában és döntéshozó szerveiben 

egyaránt képviselik magukat a civil-, köz- és üzleti szféra szereplői. 

Irányadó jogszabályok:  

- AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Európai Regionális Fejlesztési Alapra, az Európai 

Szociális Alap Pluszra, a Kohéziós Alapra, az Igazságos Átmenet Alapra és az Európai Tengerügyi, Halászati és 

Akvakultúra-alapra vonatkozó közös rendelkezések, valamint az előbbiekre és a Menekültügyi, Migrációs és Integrációs 

Alapra, a Belső Biztonsági Alapra és a határigazgatás és a vízumpolitika pénzügyi támogatására szolgáló eszközre 

vonatkozó pénzügyi szabályok megállapításáról  

- AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2021/2115 RENDELETE a közös agrárpolitika keretében a tagállamok által 

elkészítendő stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyújtott, az Európai Mezőgazdasági Garanciaalap (EMGA) és az 

Európai Mezőgazdasági Vidékfejlesztési Alap (EMVA) által finanszírozott támogatásra vonatkozó szabályok 

megállapításáról, valamint az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet hatályon kívül helyezéséről 

2. A HFS előkészítése, tervezésének szervezése 
 

A tervezés korai fázisában, 2023. február 28. napjától kezdődően igényfelmérést indított a HACS. Az igényfelmérés projektötlet 

adatlapok formájában történt meg, fórumot a HACS nem tartott az előkészítés kapcsán.  Személyes konzultációra folyamatosan 

lehetőség volt és van is a mai napig az egyesület irodájában az ügyfelek részére. Havi lebontásban 4-5 fő veszi igénybe ezen 

lehetőséget, mely során információt kapnak a 2023-2027-es időszak pályázati lehetőségeiről.  

A HFS előkészítése során használt projektötlet adatlap kitért a fejlesztés jellegére, megvalósítás helyszínére illetve a becsült 

forrásigényre. Az adatlapokat az egyesület közzé tette a honlapján (www.dunaosszekot.hu), illetve célzottan kiküldte a 

lehetséges pályázók részére elektronikus levél formában. 2023. 05.25. napjáig összesen 52 db adatlap érkezett vissza az alábbi 

megosztásban. 

Projektötletet benyújtó 
ügyfélek minősítése 

Projektötlet adatlapok 
száma 

Fejlesztések jellege Fejlesztések becsült 
forrásigénye 

http://www.dunaosszekot.hu/


6 
 

Mikrovállalkozások 39 eszközbeszerzés/gépbeszerzés 0,9-10 millió Ft 

Mikrovállalkozások 1 építés 15 millió Ft 

Civil szervezetek 9 eszközbeszerzés/gépbeszerzés 1-6 millió Ft 

Civil szervezetek 3 képzés/marketing 2-5 millió Ft 

 

A beérkezett adatlapok alapján egyértelműen körvonalazódott, hogy hasonlóan mint az előző fejlesztési időszakban, a 

mikorvállalkozások támogatására kell a hangsúlyt fektetni a kiírások során. A fejlesztések jellegének mintegy 75 %-a eszköz és 

gépbeszerzésre irányul. Infrastrukturális beruházáshoz kapcsolódóan 1 db igény érkezett be 15 millió Ft-os becsült 

forrásigénnyel. Ezen fejlesztési jelleg népszerűségének csökkenése betudható a napjainkban tapasztalt kiszámíthatatlan 

gazdasági helyzetnek, az országosan tapasztalható szakember hiánynak. Civil szervezetektől összesen 12 db adatlap érkezett 

be, melyekből 9 db irányult gép és eszközbeszerzésre, 3 db pedig képzésre illetve marketing típusú költségekre. Ezen 

fejlesztések forrásigénye 2-5 millió Ft között került megjelölésre.  

A tervezés során nagy figyelmet kapott a hátrányos helyzetű csoportok bevonása. Bikács település a 105/2015. (IV. 23.) 

Korm. rendelet értelmében társadalmi-gazdasági és infrastrukturális szempontból kedvezményezett, illetve jelentős 

munkanélküliséggel sújtott települések közé tartozik. A település polgármesterével, illetve a településen található civil 

szervezettekkel többszöri egyeztetés zajlott a tervezés során a helyi igényekkel kapcsolatban.  

A tervezési munkafolyamatok alkalmával lehetőség nyílt olyan, potenciális kedvezményezettek beazonosítására is, 
akik/amelyek ez idáig nem ismerték a LEADER-t. A párbeszédeknek köszönhetően, ezen szervezetek inaktív tevékenységének 
megszűnése várható. 
 
A HFS tervezésével kapcsolatban a HACS 2023.03.22-én és 2023.05.25-én Elnökségi ülést tartott, ahol a munkaszervezet 

ismertette a HFS tervezettel kapcsolatos feladatokat, a beérkező projektötlet adatlapokat. Az ülés során az Elnökség jóváhagyta 

a HFS tervezetben megfogalmazott intézkedéseket, és felhatalmazást adott azok további kidolgozására.  

A Közgyűlés 2015. november 24-i ülésén megválasztotta a Tervezési csoportot, mely azóta is változatlan összetételben 

működik. A csoport összetétele reprezentálja az egyesület tagságát. A közszférából 3 tagot, a vállalkozói szférából 2 tagot, a 

civil szférából pedig 2 tagot választottak a tervezői csoportba. 

 

A Duna Összeköt Egyesület Közgyűlése 2023. szeptember 26-i ülésen megtárgyalta, majd elfogadta a 2023-2027-es időszakra 

szóló Helyi Fejlesztési Stratégiát. 

 

 

 

Helyszín Dátum Témák Részt vevők száma 

Fórumok 
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Munkacsoporti/ 
Tervezői ülések, 
megbeszélések 

Györköny 2023.03.22. 

Projekt ötlet 
adatlapok 
értékelése, HFS-el 
kapcsolatos 
teendők 
átbeszélése 8 fő 

Györköny 2023.05.25. 

Projekt ötlet 
adatlapok 
értékelése, HFS-el 
kapcsolatos 
teendők 
átbeszélése 8 fő 

Györköny 2023.09.26. 
HFS tervezet 
elfogadása  23 fő 

    

 
 

3. A HFS által lefedett terület és lakosság meghatározása 
 

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozási időszak gyakorlatát - a LEADER beavatkozás területi 

hatálya lefedi az ország összes vidékinek minősülő települését. A HFS-sel lefedni kívánt terület lakosságszáma minimum 10 

ezer fő és maximum 150 ezer fő lehet, és egy település csak egy HACS-hoz tartozhat. 

 

a) A lefedni kívánt települések mérhető jellemzői, összefoglaló adatai (pl. területméret, lakosságszám).  

A Duna Összeköt Helyi Akciócsoport 13 településből áll (Bikács, Bölcske, Dunaföldvár, Dunaszentgyörgy, Gerjen, Györköny, 

Kajdacs, Madocsa, Nagydorog, Németkér, Pálfa, Pusztahencse, Sárszentlőrinc). Területe: 602,61 km2. Lakossága 2022-ben: 

27 198 fő 

 

 

b) Korábbi együttműködések, megvalósult közös projektek, összefogások. 

A területi lehatárolás során az Akciócsoport a Paksi járás településeiből jött létre. A települések a 2007-2013-as időszakban 

több projekt esetében is együttműködtek, azonban a 2014-2020-as programozási időszakban ugyan ez már nem mondható el. 

Megvalósult közös projekt, térségek közti összefogás nem történt a HACS területén található települések között. A települések 

fejlesztési politikájukat önállóan, egymástól függetlenül hajtották végre, de a turisztikai pályázatoknál megfigyelhető térségen 

belüli együttműködések kialakulása. 

 

Projekt rövid 
összefoglalója 

Részt vevő tagok Megítélt támogatási összeg Megvalósítás állapota 

   -  -  - 
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c) Személyes kapcsolattartást, segítségnyújtást elérhetővé tevő központ(ok) stb. 

A helyi fejlesztési stratégia megvalósításában alkalmazotti jogviszonyban a Duna Összeköt Egyesület munkaszervezete vesz 

részt. A szervezet irodája Györköny településen található a Fő utca 60. szám alatt. Az iroda 5 helységből áll. (teakonyha, mosdó, 

tárgyaló, irattár, irodahelység) Az irodában megtalálható az adminisztratív, és animációs tevékenységekhez szükséges minden 

eszköz. Minden munkavállaló számára rendelkezésre áll egy asztali számítógép, és egy mobiltelefon. Van vonalas telefon, 

laptop, projektor, multi funkciós színes hálózati nyomtató-szkenner, internet elérés (vezetékes, és Wifi) minden arra alkalmas 

eszközhöz. Az iroda bútorozott, saját mosdóval rendelkezik, fűtése központi gázkazánról működik. A személyes 

kapcsolattartást, illetve segítségnyújtást nyitvatartási időben a 3 fő alkalmazott látja el.  Az iroda nyitvatartási ideje hétfőtől 

péntekig 8:00 órától 16:30 óráig tart. Ezen időszak alatt az ügyfél fogadás lehetősége folyamatosan biztosított. A HACS irodán 

belül külön tárgyaló helyiség tart fel ezen ügyfélfogadási lehetőségekre.   

 

4. Horizontális célok 
 

4.1 Esélyegyenlőség 

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatosság kifejezése, a helyi szintű kapacitásfejlesztés, a vidéki szereplők 

bevonása, aktivizálása közösségi akciók, szemléletformálás, amely magában foglalja az esélyegyenlőség, a társadalmi 

befogadás és a szegénység elleni küzdelem témájú érzékenyítést, kapacitásfejlesztést. 

A dokumentum nem közvetít szegregációt, valamint törekszik csökkenteni az egyes csoportokra vonatkozó meglévő 

előítéleteket. 

Kiemelt fontosságú a megkülönböztetés mentes kiválasztási rendszer: a HACS döntéshozó testületében (amely alatt a Helyi 

Bíráló Bizottságot értendő) legalább egy nő és legalább egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét még be nem töltött személy) 

szerepel.   

Az EU alapelveinek mentén egyaránt biztosítani kell mindenki számára a minőségi, fenntartható és megfizethető 

szolgáltatásokhoz való egyenlő és időben történő hozzáférést, különös tekintettel, a fogyatékossággal élőkre, a gyermekekre 

és a hátrányos helyzetű csoportokra. 

A területfejlesztés mindenkori célja az ország területileg kiegyensúlyozott fejlődése, vagyis a leszakadó térségek 

felzárkóztatása. A Duna Összeköt Egyesület tervezési területén társadalmi-gazdasági és infrastrukturális szempontból 

kedvezményezett, illetve a jelentős munkanélküliséggel sújtott települések Bikács, Pálfa, Sárszentlőrinc. 105/2015. (IV.23.) 

Korm. rendelet értelmében átmenetileg kedvezményezett települések közt szerepel Kajdacs, Gerjen, Németkér. Ezen 

településekre kiemelt figyelmet kell fordítani. A kérelmek elbírálása során előnyt élveznek (többletpont) azok a kérelmezők, 

akik a fent felsorolt települések valamelyikéről kívánják benyújtani támogatási kérelmüket.  

A 2023-2027-es időszakban megjelenő vállalkozás fejlesztési felhívásban az értékelés során többletpont adható azon 

támogatást igénylők esetében, akik hátrányos helyzetű munkavállalót kívánnak foglalkoztatni a projektjük hatására.  
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4.2 Fenntarthatóság és környezetvédelem 

Az éghajlatváltozás és a környezet károsodása korunk legnagyobb kihívásai, amelyek egészségünket és jólétünket is fenyegetik. 

A komoly egzisztenciális veszély miatt sürgős cselekvésre van szükség világszerte és Európában, hogy megakadályozzuk 

bolygónk visszafordíthatatlan károsodását. Az Európai Uniós vezetők az Európai Tanács ülésén hagyták jóvá a 2050-re elérendő 

uniós klímasemlegesség célkitűzését. Ez a vállalás azt jelenti, hogy az EU mostantól 2050-ig drasztikusan csökkenteni fogja 

üvegházhatásúgáz-kibocsátását, és megkeresi a fennmaradó elkerülhetetlen kibocsátás ellentételezésének lehetséges útjait. 

A nulla nettó kibocsátás egyensúlyi állapotának elérése az emberek és a környezet javát fogja szolgálni, és korlátok között tartja 

a globális felmelegedést. 

A HFS ennek megfelelően olyan tevékenységeket támogat, amelyek tiszteletben tartják az EU éghajlat- és környezetvédelmi 

normáit, prioritásait, és előtérbe helyezik a fenntarthatósági alapelveket, és hozzájárulnak megvalósulásukhoz. 

A 2023-2027-es időszakban megjelenő felhívások közül legalább egynek tartalmaznia kell a megújuló energia használatát, 

energiahatékonyság növelését célzó fejlesztések támogatását. 

 

5. A 2014-2020-as programozási időszakra és az átmeneti időszakra (2021-2022) vonatkozó HFS 

megvalósulásának összegző értékelése, következtetések 
 

- Eredményes intézkedések: HACS működési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklással. 

Felhívás címe Kódszáma 
Beérkezett 
TK-k száma 

Támogatottak 
száma 

Felhívás keretösszege 
Kötelezettségvállalás  

 mértéke 

 Helyi termékek 
előállításának és 
piacra jutásának 
támogatása 

 VP6-19.2.1.-25-
01-17  18 15 50 000 000 

57 589 010 

Mikrovállalkozások 
támogatása 

 VP6-19.2.1.-25-
02-17  62 54  125 000 000 

132 077 953 

Civil szervezetek 
támogatása működési 
céljaik megvalósítása 
érdekében 

 VP6-19.2.1.-25-
04-17 44  42 50 000 000 

39 253 335 

Turisztikai attrakciók-, 
szálláshelyek 
fejlesztése, turisztikai 
együttműködések 
létrehozásának 
támogatása. 

  VP6-19.2.1.-25-
05-17 15 13 61 753 236 

62 279 663 

 Mikrovállalkozások 
eszköz-, és 
gépbeszerzésének 
támogatása 

 VP6-19.2.1.-25-
06-22  97 67 173 746 110 

252 009 848 
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- Továbbfejlesztendő intézkedések: HACS működési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklással. 

Felhívás címe Kódszáma 
Beérkezett 
TK-k száma 

Támogatottak 
száma 

Felhívás keretösszege 
Kötelezettségvállalás  

 mértéke 

 Helyi termékek 
előállításának és 
piacra jutásának 
támogatása 

 VP6-19.2.1.-25-
01-17  18 15  50 000 000 

57 589 010 

Mikrovállalkozások 
támogatása 

 VP6-19.2.1.-25-
02-17  62 54  125 000 000 

132 077 953 

Turisztikai attrakciók-, 
szálláshelyek 
fejlesztése, turisztikai 
együttműködések 
létrehozásának 
támogatása. 

VP6-19.2.1.-25-
04-17 44  42 61 753 236 

62 279 663 

 Mikrovállalkozások 
eszköz-, és 
gépbeszerzésének 
támogatása 

VP6-19.2.1.-25-
06-22  97 67  173 746 110 

252 009 848 

 Helyi termékek 
előállításának és 
piacra jutásának 
támogatása 

 VP6-19.2.1.-25-
01-17  18 15  50 000 000 

57 589 010 

 

- Eredménytelen intézkedések: HACS működési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklással. 

Felhívás címe Kódszáma 
Beérkezett 
TK-k száma 

Támogatottak 
száma 

Felhívás keretösszege 
Kötelezettségvállalás  

 mértéke 

 Civil szervezetek 
támogatása működési 
céljaik megvalósítása 
érdekében 

VP6-19.2.1.-25-
04-17  44 42 50 000 000 

39 253 335 

          

 

          

 

          

 

          

 

 

Mint ahogy az a fentebb lévő táblázatokból is jól látszik, az elmúlt időszak legsikeresebb felhívásai egyértelműen a 

mikorvállakozások támogatása volt. Minden ilyen jellegű felhívás esetében a keretösszeg rövid időn belül kimerült és nagyobb 

mértékű kötelezettségvállalással teljesült. A felhívásoknak köszönhetően sok sikeres projekt valósult meg, melynek 

eredményeképpen erősödtek a HACS területén lévő vállalkozások, ezzel biztosítva pozíciójukat a piacon. Kiemelendő egy 

konkrét projekt, mely során az elnyert 400.000 Ft támogatási összegnek köszönhetően az ügyfél 1 fő új alkalmazottat tudott 

felvenni.  
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Az első négy felhívás esetében a visszavont, és meg nem valósult kérelmek magas aránya (11,5%) az elhúzódó ügyintézésnek 

tudható be.  A kérelmek benyújtása 2018 februárja és novembere között történt, a támogatói okiratok pedig 2019 októberében 

kerültek kiküldésre. 

A VP6-19.2.1.-25-04-17 kódszámú „Civil szervezetek támogatása működési céljaik megvalósítása érdekében” című felhívás 

viszonylagos eredménytelensége a civil szervezetek forráshiányosságának, a hitelekhez való hozzáférés nehézségeinek, illetve 

az előlegigénylés „kvázi lehetetlenségének” tudható be. 

 

6. Külső koherenciák azonosítása 

A tevékenységszintű lehatárolás alapjai: 

Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás 

alrendszereiből, vagy a Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre történő támogatási 

kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól kivételt képez, ha a HF-

re benyújtandó fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi továbbfejlesztésére irányul a korábbi projekt 

eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati konstrukciók bemutatását és a HF-től való lehatárolását a megalapozó 

dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges bemutatni. 

 

A támogatáspolitikai programok koordinációjának két alapvető eleme a lehatárolások meghatározása (a potenciálisan átfedő 

területek kettős finanszírozásának elkerülése érdekében) és a beavatkozások közti lehetséges szinergiák (egymást erősítő 

hatások) tudatos tervezése. 

A HFS elsősorban a tevékenység, másod sorban pedig a projektszintű lehatárolásokat részesíti előnyben annak érdekében, 

hogy ne a programszinteken rögzített és így nehezen módosítható, rugalmatlan feltételek határozzák meg egyes felhívások és 

projektek támogathatóságát, csökkentve annak kockázatát, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszírozás 

nélkül a rugalmatlan szabályok miatt. 

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztül támogathatóak olyan projektek, amelyek a léptékük, vagy a tevékenységi 

körük miatt máshonnan nem juthatnak fejlesztési forrásokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezhető az 

átfedések tekintetében. 

KEHOP Plusz 

A KEHOP Plusz többek között vízgazdálkodással és katasztrófakockázat-csökkentéssel, környezet- és természetvédelemmel, 

megújuló energiagazdasággal, klímasemlegességre való igazságos átállással, továbbá körforgásos gazdasági átállással 

foglalkozik. 

A természetvédelemmel összefüggő beruházások esetében a KAP Stratégiai Terv elsősorban mezőgazdasági területekre, míg 

a KEHOP Plusz természetvédelmi területekre koncentrál, ahol például a Natura 2000 területek között lehetne átfedés, mely 

azonban projektszinten kezelhető. 

 

TOP Plusz 

A program Magyarország kevésbé fejlett régióinak és fejlett régiójának számító Budapest területi alapú fejlesztéseit támogatja, 

kiemelt figyelmet fordítva a legkevésbé fejlett régiók és elmaradott térségek fejlesztésére. Elsősorban helyi önkormányzati 

fejlesztéseket támogat, fejlesztési tematikája ennek kapcsán kiterjed a gazdaságélénkítés, munkahelyteremtés és -bővítés, 
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valamint a népességmegtartás és családvédelem térségi és helyi feltételeinek biztosítására, így a helyi gazdaságfejlesztésre és 

foglalkoztatásra, a helyi turizmusra, a települési infrastruktúra, településüzemeltetés és helyi közszolgáltatások fejlesztésére.  

A korábbi szabályozás, mely szerint 10.000 fő feletti településeket a TOP, 10.000 fő alatti településeket a VP keretében 

támogatnak a programok, jelenleg nem része a szabályozásnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv is támogatja a vidéki 

térségeket. Ez lehetőséget nyújt arra, hogy a két forrás összehangolásával az egyes projektek egymás hatását megsokszorozva, 

a teljes értéklánc mentén biztosított lehessen a fejlesztések finanszírozása. A szinergia lehetőségek hatékonyabb kihasználása 

érdekében koordinációs mechanizmust működtetünk a két program között, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozások 

esetében a szinergia helyi szintű megvalósításáért felelős szervezetek, a LEADER HFS-ek felülvizsgálata során vizsgálatra kerül 

az érintett megye Integrált Területi Programja. 

A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program közötti lehatárolás  

A KAP ST és a TOP közötti lehatárolást megkönnyíti, hogy két program időbeli csúszása miatt a TOP Plusz pályázatok legtöbb 

esetben jóval előbb megjelennek, mint a KAP kiírások, így ritkán fordulhat elő, hogy két kiírás egyszerre, vagy közel 

egymáshoz nyílik meg.  

 

EFOP Plusz 

Az EFOP Plusz prioritások lefedik a köznevelési, az egészségügyi, a társadalmi felzárkózási, szociális, család- és ifjúságügyi, 

társadalmi innovációs, valamint leginkább rászoruló személyeket támogató intézkedéseket. 

Az EFOP Plusz társadalmi felzárkózási prioritási tengelyén, tervezetten a termelő¬műhelyek kerülnek támogatásra, míg a KAP 

Stratégiai Terv keretében a társadalmi vállalkozások fejlesztésére allokálnak forrást. A jelenlegi tervek alapján a 

termelőműhelyeket bármilyen szektorhoz kötődően létre lehet hozni, akár mezőgazdasági tevékenységekhez kapcsolódóan is, 

továbbá az intézkedésben a támogatást igénylők között - szektorokra vonatkozó korlátozás nélkül - megjelennek a nonprofit 

gazdasági társaságok, valamint civil szervezetek is. 

GINOP Plusz 

GINOP Plusz elősegíti, összhangban a vonatkozó uniós stratégiákkal a magyar vállalkozások technológiaváltásához, 

digitalizációs és innovációs képességeinek megerősítését, valamint hozzájárul a munkavállalók képzéséhez, termelékenységük 

és hozzáadott értékük növelése érdekében. 

A Partnerségi Megállapodás alapján a vállalkozásfejlesztést a GINOP Plusz támogatja. 2020-tól a GINOP hagyományos 

vállalkozásfejlesztési támogatásaiban az élelmiszeripari vállalkozások kizárásra kerültek, ezek 2021-2022-ben a VP-ből, 2023-

2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervből kaphatnak támogatást.  

DIMOP Plusz 

A DIMOP Plusz egységes szolgáltatási rétegeken keresztül, adatintenzív megközelítésben járul hozzá az egyes szakpolitikai 

feladatok digitalizációs beruházásaihoz és ilyen módon átfogó megoldásokat támogat, amelyek egy-egy ágazati célkitűzés 

megvalósulása mellett egységesen támogatják a digitális transzformáció folyamatát. A DIMOP Plusz jellemzően országos 

léptékű beruházásokra fókuszál és elsősorban nem mezőgazdasági / vidékfejlesztési témájú fejlesztések végrehajtását tervezi, 

mégis több szinergia lehetőség azonosítható a két program között. Releváns: a DIMOP Plusz pluszponttal támogatja azokat a 

fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv által finanszírozott okosfalu stratégiával vannak összhangban. 

 

IKOP Plusz 

Az IKOP Plusz felelős a magyarországi közlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magába foglalja a kötöttpályás, közúti, kerékpárúti 

és kikötői beruházásokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhetőségét is biztosító közlekedési hálózatokat. 
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Magyar Falu Program (MFP) 

A Magyar Falu Program (MFP) a településhálózat több mint 90 százalékát, és a népesség mintegy harmadát adó, 5000 főnél 

nem nagyobb lakosságszámú kisvárosok és községek fejlesztését támogatja a következő területeken: vidéki szolgáltatások és 

infrastruktúra fejlesztése, vidéki civil közösségek támogatása, kistelepülésen élők lakhatási feltételeinek javítása, alsóbbrendű 

úthálózat fejlesztése hazai forrásból, valamint falusi mikrovállalkozások támogatása uniós (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrásból. 

A nagymértékű átfedési lehetőségek okán alkalmazzuk a projektszintű lehatárolásokat. 

Vármegyei Integrált Területi Programok 

A Tolna Megyei Önkormányzat 2020-ban megkezdte a felkészülést az Európai Unió új, 2021-2027-es költségvetési ciklusára. 

Több jelentősebb területfejlesztési dokumentum is elkészült, melyeket a Tolna Megyei Önkormányzat Közgyűlése 

határozatokkal legitimált és bárki számára hozzáférhetővé tett a www.tolnamegye.hu weboldalán. Első lépésben Tolna 

Megye Területfejlesztési Koncepciója - Helyzetfeltáró munkarész került elfogadásra, amely bemutatta a térség aktuális 

állapotát mind természeti, társadalmi, mind gazdasági aspektusok alapján. A kapott eredmények, mutatók ismeretében 

kerültek meghatározásra Tolna megye hosszú távú céljai, melyeket széles körű partnerség biztosítása mellett egyetértésben 

határoztunk meg. Ezen célokat – amelyek kivétel nélkül a gazdaságfejlesztés, a társadalmi megújulás és a vidékfejlesztés 

témakörébe tartoznak – Tolna Megye Területfejlesztési Koncepciója foglalja össze. A Koncepció hosszú távú célkitűzéseit 

figyelembe véve készült el a Tolna Megyei Területfejlesztési Program, mely a 2021-2027-es költségvetési ciklus végéig 

határoz meg konkrét beavatkozási területeket. A Tolna Megye Integrált Területi Programja a rövidtávú intézkedéseket 

tartalmazza, alkalmazkodva az országos Terület- és Településfejlesztési Operatív Program Plusz (TOP Plusz) végső 

változatának prioritásaihoz, intézkedéseihez. 

 

7. Helyzetfeltárás  

7.1 Helyi és helyzeti energiák bemutatása 

• Térszerkezeti adottságok:  

A paksi kistérséghez tartozó 13 település Tolna Megye és a Dél-Dunántúli Régió ÉK-i sarkában, a Duna mentén a Dél-

mezőföldön és a Tolnai Hegyhát keleti részén helyezkedik el.  

A térség arculata területenként nagy eltérést mutat:  

- A Paks környékén lévő települések gazdaságilag erős, jó infrastrukturális és szervezeti-intézményi háttérrel 

rendelkeznek. 

- A HACS belső Tolna megyei területeinek kistelepülései a Duna vonala melletti térségtől jelentősen eltérnek, itt magas 

munkanélküliség, kevés a vállalkozás, rossz az infrastrukturális ellátottság. 

Bár a térség gazdaságában meghatározó a paksi atomerőmű jelenléte, a kistérség életében mégis igen nagy az 

agrárium jelentősége. 

A térség gazdasági életét alapvetően meghatározza Atomerőmű és köré szerveződött szolgáltatói kör, és ez a hatás az 

új blokkok építése során várhatóan fokozódni fog.  

A mezőgazdaságban jellemző az erőteljesen intenzív termelésű, főként gabonára alapozott mezőgazdaság túlsúlya.  

A térség nyugati felén helyezkedik el Paks, amely modern ipari város a Duna partján. Bár a település nem része a HACS 

területének, de mindenképpen hatással van a térségre, mivel az itt működő atomerőműnek és annak bázisán létrejött 

intézményeknek óriási szívó hatása van, amely a környező kistérségek, megyék lakóira is kiterjed. 

Az akciócsoport területén 1 város, Dunaföldvár található, mely térség észak-nyugati részén található, fekvése folytán 

jó adottságokkal rendelkező Duna menti kisváros, hídjával az egyik összekötő kapocs a Dunántúl és az Alföld között.  
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A vezetékes ivóvíz hálózatba bekötött lakások száma 2020-ban az országos átlagot is meghaladóan 96,3%-os. Csupán 

Pálfa (85,5%), Kajdacs (88,8%) és Sárszentlőrinc (85,2%) településeken nem éri el az arány az országos átlagot (95,6%). 

8 településen az összes lakott ingatlan csatlakozik a közüzemi ivóvíz-hálózatra. 

A térség többi települése között találunk nagyobb falvakat, melyek nagy része a Duna partján található 

(Dunaszentgyörgy, Bölcske, Madocsa). A fejletlenebb nyugati rész egyetlen nagyobb települése Nagydorog, melynek 

alközponti szerepe van, városi jellegű szolgáltatásokkal is rendelkezik, azonban alapvetően mezőgazdasági település. 

Aprófalu nincs a térségben, kisfalu is csak egy, Bikács. 

A települések közül Bikács, Pálfa és Sárszentlőrinc a 105/2015 (IV. 23.) Korm. rendelet szerint a társadalmi- gazdasági 

és infrastrukturális szempontból kedvezményezett települések közé tartozik. Bikács és Sárszentlőrinc ugyanezen 

rendelet szerint jelentős munkanélküliséggel sújtott település. A három település összesített népessége 2022-ben 

2963 fő volt, ami a HACS lakónépességének 10,89%-a. A 290/2014 (XI. 26.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett 

járások körébe nem tartozik a tervezési terület. 

A HACS területén a közúthálózat sűrűsége jónak mondható. A 2018-2022-es időszakban az úthálózaton jelentős 

felújítási munkák folytak, így az úthálózat állapota is kiváló. Zsák település jelenleg Gerjen, de a 2023-as évben 

megtörténik a Gerjent Pakssal összekötő út átadása, és folyamatban van a kalocsai Duna híd építése, így 

Dunaszentgyörgy térségében is jelentős forgalmi csomópont alakulhat ki. 

A tervezési területet észak-déli irányba szeli ketté az M6-os autópálya 5 lehajtóval. Az autópálya elérése Pálfától tart a 

leghosszabb ideig. (27 perc) 

 Kiépített kerékpárút Dunaföldvár és Solt között, valamint Paks és Csámpa között található. A két út összes 

hossza kb.: 7 km. Kerékpározásra alkalmas a Duna árvízvédelmi töltése Gerjen és Dunaföldvár között. Kivitelezés előtt 

áll a Paksot Györkönnyel összekötő kerékpárút. 

  

 

• Környezeti adottságok:  

A Duna Összeköt HACS területe az Alföld nagytájhoz, ezen belül a Mezőföldhöz tartozik. Jelentős része síkság, a Duna 

mentén, a Sárvíz és a Sió között elhelyezkedő Mezőföld része. Nyugati területei érintik a Tolnai Hegyhát dombjait. 

A Duna menti területeken magas a természet közeli élőhelyek száma, valamint több védett terület is található, ami 

lehetőséget adhat a természetvédelemhez kapcsolódó hasznosítási módok (ökoturisztika, ökológiai gazdálkodás…) 

alkalmazására. A Dél-mezőföld Tájvédelmi Körzethez tartozik a németkéri Látó-hegy, a bikácsi Ökörhegy, a kistápéi 

láprét, valamint a Bölcskei Tátorjános. Országos jelentőségű természetvédelmi területek a bölcskei nőszirmos rét, a 

dunaszentgyörgyi láperdő, a madocsai Szlavón tölgyes, valamint a nagydorogi Banai-tó. Natura 2000 területek a 

Tengelici homokvidék, a Közép-mezőföldi Löszvölgyek, valamint a Szenesi legelő. 

A térség nagy részén jónak mondható a talaj termőképessége, amit főként szántóföldi növénytermesztéssel 

hasznosítanak, de egyre jelentősebb a nagy hagyományokkal rendelkező zöldség-, és gyümölcstermesztés, amely a 

paksi konzervgyár megszűnésekor indult hanyatlásnak, a felvevőpiac beszűkülése miatt, azonban e helyi termékek 

iránt élénkülő kereslet ismételt felfutást eredményezheti. 

A terület legjelentősebb felszíni vize a Duna, emellett a nyugati területen jelentős még a Sió és Sárvíz. A Duna 

vízminőségére a tolna megyei szakaszon a viszonylag alacsony szerves anyag tartalom és a kedvező oldott oxigén 

mennyiség jellemző. A Paksi Atomerőmű Zrt. tevékenysége során jelentős mennyiségű ipari vízigényét felszíni 

vízkivétel formájában a Dunából biztosítja. Hűtővízének visszavezetésével káros kémiai szennyezést nem okoz. A 

Dunába visszavezetett hűtővíz a csatorna torkolatától 500 m-re a környezeténél átlagosan 8,7 C°-kal melegebb, hatása 

a víz minőségére, az élővilágra alacsony vízállás mellett is elhanyagolható. 

A dunai vízi út hossza mintegy 45 km. Az akciócsoport területén egy nagy hajók kikötésére alkalmas kikötő található 

Dunaföldváron. Ezen kívül Gerjenben kompkikötő található, de a komp már nem közlekedik. Csónakokkal Dunaföldvár, 

Bölcske, Madocsa, Dunaszentgyörgy, és Gerjen térségében is ki lehet kötni, általában mobil stégeknél. 

A Sió csatorna is alkalmas vízi közlekedésre. A „Sió vízi turisztikai fejlesztés” TOP-1.2.1-15-TL1-2016-00019 programban 

4 kiszálló (Borjád, Uzd, Sárszentlőrinc, Pálfa), és 2 (Sárszentlőrinc, Pálfa) megálló kialakítását tervezik. A projekt 

megvalósítása akadozik. 
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A térség gazdag termálvizekben, ezt azonban csak Dunaföldváron hasznosítják. 

A településeken és a körzetükben működő vállalkozások jelentenek hulladék kibocsátási pontokat. Az ipari 

tevékenység kismértékű, főleg a fémfeldolgozás, fémmegmunkálás a jellemző. A nehézipari tevékenységek 

visszaszorulása miatt az akcióterületen a mezőgazdasági tevékenységből, a közúti közlekedésből származó por és 

pollen légszennyező hatásával kell leginkább számolni. 

A szennyvíz csatorna-hálózat több településen nem épült ki. A Duna mentén kevés településen, míg a térség nyugati 

fejletlenebb felén több településen nem megoldott a szennyvízkezelés. Ezen javít a Bikács - Pálfa - Pusztahencse - 

Györköny - Vajta települések szennyvizének kezelésére irányuló, jelenleg is folyó beruházás.  Ezeken a területeken a 

szikkasztók jelenleg még szennyezik a talajvíz készletet.  

A kistérség levegőminőségére a jelentős közúti forgalommal érintett településrészeken a közlekedés gyakorol 

leginkább hatást, így pl. Dunaföldváron az 52-es, 6-os utak, Dunaszentgyörgynél a 6-os út, Nagydorog és Bikács 

esetében pedig a 63-as út. 

A kommunális hulladék összegyűjtése és elszállítása a térség településein megoldott.  A Paksi Hulladékgazdálkodási 

Társaság minden településen bevezette a szelektív hulladékgyűjtést. Jelentős veszélyes hulladékképző forrás nincs, 

ami annak is köszönhető, hogy viszonylag kevés az ipari létesítmény. Jelentősebb szennyező forrást a mezőgazdasági 

termelő üzemek jelentenek azoknak is főként a gépműhelyeik és a mezőgazdasági növényvédelemi tevékenységből 

származó növényvédő szerek, csomagolási anyagok, és az elhullott állati tetemek. 

 

• Kulturális erőforrások:  

A térségben sok helyi- és országos védelem alatt álló épített örökség, művészeti, helytörténeti, néprajzi érték, valamint 

természeti és történelmi környezeti tájék található. Minden településen található templom, amely mindegyike 

építészeti emléket képvisel. Több településen található falumúzeum, ill. a település szülöttének emléket állító 

múzeum, és a nagydorogi Sipkamúzeum. A természeti értékek közül érdemes megemlíteni a kistápéi Ökör-hegyet, ahol 

több hektár összefüggő árvalányhajast találunk, vagy a Madocsai százéves szlavón tölgyest.  

A térségben a szőlő termesztésének és a bor kultúrájának nagy hagyománya található, sok helyen alakultak ki tanyák 

a szőlők mellett illetve két településen Györkönyben és Bölcskén pincehegy, ahol több száz présház található egymás 

mellett. Nem szabad megfeledkeznünk a gasztronómiai kultúráról sem, az ételkóstolások mellett több település 

kiadványt is készített a helyi ételekből. 

Térség irodalmi múltja sem elhanyagolható, hiszen itt járt gimnáziumban Petőfi Sándor, itt született Illyés Gyula és 

Lázár Ervin, hogy csak a legnagyobbakat említsük. 

Kézműveseket is találunk a településeken: keramikusok, tűzzománcos, kézimunkások, faragók, népi kismester. 

Néptánccsoport és kórus sok településen megtalálható. A néptánc és a népzene őrzésében Madocsának kiemelkedő a 

tevékenysége, mivel a Földes János bácsi hagyatékát őrzik és át szeretnék örökíteni az utókornak. 

A térségek kulturális élete nagyon színes, több országos és regionális rendezvénnyel büszkélkedhetünk. Ilyen például 

a sárszentlőrinci Petőfi Sándor szavalóverseny, illetve a pálfai Illyés Gyula versmondó verseny, a gerjeni Duna Rock 

Fesztivál, a györkönyi Mikrotérségi Kórustalálkozó, Földesi János Néptánc-találkozó. 

 

• A társadalom állapota:  

A térségben az országos folyamatnak megfelelően megfigyelhető a népesség csökkenése. A csökkenés 2014 és 2022. 

január 1. között 1250 fő volt, ami a népesség 4,5%-a.  

A térség lakossága az országos (4,36‰) arányoknál magasabb, de a Tolna megyei (6,74‰) értéknél alacsonyabb 

mértékben csökken. A csökkenés mértéke 2014 és 2021 között átlagosan 5,07 ezrelék volt. 

A vándorlási egyenleg a megyei trendekkel nagyjából megegyezik. A 2008-as elvándorlási csúcs  

(-11‰) óta folyamatosan csökken az elvándorlás.  2014 és 2021 között a belföldi vándorlási egyenleg -2,51 ezrelék 

volt, ám ez is nagy eltéréseket mutat az egyes települések között. (Sárszentlőrinc:  

-11,19‰; Kajdacs: -9,34‰; Dunaföldvár: 3,48‰; Györköny: 3,49‰.) 

Az állandó népességen belül a 14 év alattiak aránya a 2014-2021-es időszakban stagnált. Az országos értékeknél 

(14,6%), és a megyei értéknél (13,92%) 2021-ben jobb a mutató (15,15 %). 
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A 65 év feletti állandó lakosság aránya össznépességen belül 2021-ben 18,87%. 2021-ben az országos mutató 20,3%, 

a megyei 22,47% volt.  

Az iskolázottságra vonatkozó adatok jelenleg csak 2011-ből állnak rendelkezésre területi bontásban, így azokat 

tüntettük fel a HFS-ben. 

Az iskolázottság tekintetében általánosan jellemző az, hogy az Egyesület területén 2011-ben az érettségivel (32,1%), 

illetve a felsőfokú végzettséggel (9,6%) rendelkezők aránya az országos (49%; 19%), és a megyei átlagtól (38,9%; 13,4%) 

is messze elmarad. 

A 18 éves és idősebb népességen belül az érettségivel rendelkezők aránya 32,1% volt 2011-ben, ami az országos 

átlagnak csupán 2/3-a. A megyei mutatóhoz képest is megközelítőleg 8%-os a lemaradás. Az Egyesület területén belül 

is jelentősek a különbségek. Csupán 6 településen (Dunaföldvár, Bölcske, Madocsa, Dunaszentgyörgy, Györköny, 

Nagydorog) éri el a 30%-ot az érettségizettek aránya. Pusztahencsén, valamint Bikácson ez az arány a 20%-ot sem éri 

el. Okként lehet megemlíteni, hogy ezeken a településeken már nem működik 8 osztályos álltakános iskola. 

A felsőfokú végzettséggel rendelkezők aránya is jelentős eltérést mutat az országos, és a megyei mutatóhoz képest. A 

9,6%-os arány a 25 évesnél idősebb lakosságon belül az országos átlagnak megközelítőleg csak a fele, de a megyei 

mutatóhoz képest is 4%-os az eltérés. A területi különbségek ezen mutatónál élesebben jelennek meg, int az 

érettségivel rendelkezők esetében. 10% feletti az arány Dunaföldváron, Bölcskén, és Györkönyben. Az 5%-os arányt 

sem éri el Bikácson, és Pálfán. 

Az egy lakosra jutó nettó belföldi jövedelem (1 265 022,2 Ft) mutatója alapján az országos átlag alatti (annak 71,6%-

a), azonban az egyes településeken ez a mutató nagyon nagy eltéréseket mutat. Az országos átlagot megközelítő, vagy 

kismértékben meghaladó mutatóval rendelkezik Dunaszentgyörgy, Madocsa, Györköny. Az országos átlagot kis 

mértékben múlja alul Bölcske, és Dunaföldvár mutatója. Az országos átlag 73%-a a németkéri, és a gerjeni mutató. 

Pusztahencsén, Nagydorogon 60%; Kajdacson 58%; Pálfán 52%; Sárszentlőrincen 49%; Bikácson pedig 54% az egy 

lakosra jutó nettó belföldi jövedelem az országos átlaghoz képest. A legalacsonyabb és a legmagasabb egy főre jutó 

nettó belföldi jövedelem esetében a különbség az Egyesület területén több mint 2-szeres. 

A településeken nem él hajléktalan. 

A komfort nélküli, félkomfortos és szükséglakások aránya a lakott lakásokon 2011-ben 18%. Frissebb adat jelenleg nem 

áll rendelkezésre. 

A közcsatorna hálózatba kapcsolt lakások aránya 2020-ban (43,89%) messze az országos (83,5%) és a megyei (71,1%) 

átlag alatt van. Ennek oka az, hogy kiépített csatornahálózattal csak Dunaföldvár, Bölcske, Madocsa, Dunaszentgyörgy, 

valamint Gerjen rendelkezik. Németkéren egy nyárfás tisztítómű üzemel, de a települést nem csatornázták. Bikács, 

Györköny, Pálfa, Pusztahencse közös projektben végzi a szennyvízkezelés kiépítését. 

Háztartási gázfogyasztók száma száz lakásra vetítve 2021-ben szintén az országos átlag (73) alatt van (53,3). Ez 2014 

óta enyhe növekedést mutat, ám a területi különbségek itt is jelentősek. 50 fő/100 lakás arányt sem éri el Bikácson, 

Gerjenben, Kajdacson, Pálfán, Pusztahencsén, valamint Sárszentlőrincen (26,5).  

Az akciócsoport területén az 1000 lakosra jutó nagy sávszélességű, xDSL (legalább ADSL) előfizetések száma messze az 

országos átlag alatti, de a megyei mutatót (93,3) is csak alulról közelíti. 1000 lakosra 78,24 előfizetés jut átlagosan. A 

területi különbségek itt is jelentősek. Györköny (111,2) és Pusztahencse (9,7) mutatója között is 11,5-szörös a 

különbség. Az optikai hálózat kiépítése zajlik a térségben. 

A szelektív hulladékgyűjtésbe bevont lakások aránya 2021-ben (100%). 

A lakosságtól szelektív hulladékgyűjtésben elszállított települési szilárd hulladék aránya 2010 óta az országos trendet 

meghaladó mértékben, dinamikusan növekszik, de még kis mértékben az országos átlag alatt van. 

Működő szakképző iskola és gimnázium csak Dunaföldváron van. 2021 szeptemberében adtak át egy 24 férőhelyes 

bölcsődét Bölcskén, valamint egy ilyen intézmény működik Dunaföldváron. 

Óvoda minden településen működik. Több településen bővültek az óvodák bölcsődei férőhellyel (Gerjen, Madocsa, 

Kajdacs, Nagydorog, Sárszentlőrinc). Az óvodai férőhelyek (1141 db) kihasználtsága 2021-ben 73,07%-os volt az 

akciócsoport területén. 
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Nincs általános iskola Bikácson, 2019 óta Németkéren, 2022 óta Pusztahencsén, és 2021 óta Sárszentlőrincen. Az 

érintett településeken lakó gyerekek Györkönybe, Paksra és Nagydorogra járnak iskolába. A pálfai iskola 4 osztállyal 

működik. 

Az egy házi- és gyermekorvosra jutó lakosok száma 2021-ben (1237,6 fő) az országos átlag (1669 fő) alatti. Bikácson, 

Kajdacson, Németkéren és Pusztahencsén a háziorvosi praxis nem betöltött. A pusztahencsei körzet ellátását a 

györkönyi, és a nagydorogi háziorvos végzi. Bikácsról a páciensek Nagydorogra járnak. Németkéren helyettes háziorvos 

végzi a rendelést. Státusza 2023. január 1-től betöltött. Fogorvosi rendelés Nagydorogon, Dunaföldváron, Bölcskén, 

Madocsán, Dunaszentgyörgyön, Gerjenben és Németkéren van. 

Minden településen működik civil szervezet. Az ezer lakosra vetített civil szervezetek száma 2020-ban (6,23) 

meghaladja az országos (5,5) és eléri a megyei (6,4) átlagot. A településeken működő civil szervezetek az 

önkormányzatokkal jó kapcsolatot ápolnak. A szervezetek működési területe általában a településre korlátozódik. A 

települések élhetőségének fokozásában, az összetartozás erősítésében nagy szerepet vállalnak. A civil szervezetek 

önálló gazdálkodásúak, de gazdasági tevékenységet kevés kivételtől eltekintve (vadásztársaságok) nem folytatnak, így 

bevételeik a tagdíjakra, és az egyéb támogatásokra korlátozódnak. Ezek általában csak a működési költségeket fedezik, 

fejlesztési forrásuk nincs. Sok esetben gondot jelenthet a pályázatokhoz szükséges önerő előteremtése, de maga az 

előfinanszírozás is. A térségben jelentős múlttal – jelennel (remélhetőleg jövővel is) rendelkezik a Népfőiskolai 

mozgalom. Ezeket az eseményeket is a településeken működő civil szervezetek szervezik. Pusztahencsén, Bikácson, 

Kajdacson évente 5-10 alkalommal rendeznek előadásokat igen változatos témákban (kulturális, szociális, gazdasági…). 

A települések rendelkeznek közösségi terekkel. Minden településen van művelődési ház, Kajdacson, Bölcskén és 

Pusztahencsén IKSZT működik. Több civil szervezet is rendelkezik közösségi színtérként is funkcionáló épülettel, 

építménnyel. 

A településeken a közbiztonsági helyzet jónak mondható. Az ezer lakosra vetített regisztrált bűncselekmények száma 

2021-ben (12,44) messze elmarad a megyei (19,35), valamint az országos (20,54) adatoktól. A bűncselekmények döntő 

többsége vagyon elleni volt. 

 

• A gazdaság helyzete:  

A térség kedvezőtlen demográfiai mutatói mellet a munkaerő piaci mutatói is kedvezőtlenebb képet mutatnak az 

országos átlagnál, bár a mutatók javuló tendenciát mutatnak. Ahol a hivatkozás mellett nincs feltüntetve a konkrét év, 

ott az adatok 2021-re vonatkoznak. 

Az aktivitási arány 2021-ben 62%, ami az országos és a megyei értéket is alulmúlja. Ennek oka az erősen elöregedő 

népességben keresendő. 

A naponta ingázók aránya magas (54,5%; 2011), mivel a települések zömében nem található nagy létszámú munkaerőt 

foglalkoztató vállalkozás. Az ingázó munkavállalók Pakson, Szekszárdon, Dunaújvárosban és kisebb számban 

Székesfehérváron találnak munkát. 

A regisztrált álláskeresők aránya (3,3%) az országos érték (4,1%) alatti, de a megyei értéket (2,7%) meghaladja. Itt is 

jelentős területi különbségek alakultak ki. Míg Madocsán (1,8%), Györkönyben (1,7%), a megyei átlag alatti, addig 

Bikácson, Nagydorogon, Pálfán, Sárszentlőrincen, Pusztahencsén meg is haladja az országos átlagot (4,2-6,1%). 

A regisztrált munkanélküliek között nagy a legfeljebb 8 osztályt végzettek aránya (48,2%). 60% feletti Bikácson. 

A 25 év alatti regisztrált munkanélküliek aránya (14,6%)  

Az aktív korúaknak kb. 13,83%-a 2021-ben a magas presztízsű foglalkoztatási csoportokban foglalkoztatott. Míg a 

mutató Dunaföldvár, és Györköny esetében 20% körüli, addig Pusztahencsén, és Sárszentlőrincen 10% alatti. 

Az egy lakosra jutó nettó belföldi jövedelem 2020-as alakulása az országos átlagtól jelentősen elmarad, annak csupán 

71,6 %-a (1 266 022,6 Ft6fő) Ebben a mutatóban is megfigyelhető a nagy területi különbség. Míg Dunaszentgyörgyön 

(1 776 778,5 Ft) Madocsán (1 708 890,4 Ft) és Györkönyben (1 612 102,7 Ft), addig Bikácson (955 135,7 Ft), 

Sárszentlőrincen (867 144,4Ft), és Pálfán (926 965,7Ft) sem éri el az 55%-át. 

A térség gazdasági potenciáljára jellemző, hogy az 1 lakosra jutó jegyzett tőke mértéke 2020-ban 113 060 Ft. Itt is 

szembetűnőek a területi különbségek. Míg Györkönyben egy lakosra 474 800 Ft jegyzett tőke jut, addig Pálfán 19 000 

Ft, Sárszentlőrincen 17 500 Ft. Az 1 lakosra jutó jegyzett tőke mértéke nagyságrendileg változatlan az elmúlt 10 évben 



18 
 

Az 1000 lakosra jutó regisztrált vállalkozások száma (168,78) a megyei mutatót (188,87) és az országos átlagot (206,51) 

alul múlja, de térségben az elmúlt 10 évben mintegy 15%-os növekedést mutatott. 

Az Akciócsoport területén 2021-ben a vállalkozások (1994 db) többsége 10 főnél kevesebbet foglalkoztató 

mikrovállalkozás, vagy egyéni vállalkozó (1926). 10 és 49 fő közötti létszámmal 66 vállalkozás rendelkezik. Ebből 30 

működik Dunaföldváron. 50 főnél többet foglalkoztató vállalkozás 2 darab van. Ebből 1 működik Dunaföldváron, és 

egy Györkönyben.  A 2020-as évben a regisztrált vállalkozások száma még 3739 volt. A csökkenés a 10 főnél kevesebbet 

foglalkoztató vállalkozásoknál volt a legdrasztikusabb (-1751). A vállalkozások zöme mikrovállalkozás, melyek nem 

rendelkeznek a fejlesztésekhez szükséges mennyiségű likvid forrással, így fejlesztéseik önerőből csak kevés kivétellel 

valósíthatók meg. 

A térség húzóágazata a megyei trendnek megfelelően a mezőgazdaság. A regisztrált vállalkozások 55,85 %-a 

mezőgazdasági vállalkozás. Jellemzően a szántóföldi növénytermesztés a legjelentősebb, de megfigyelhető a zöldség-

és gyümölcstermesztés folyamatos növekedése is. A növekedés egyik gátló tényezője a korszerű feldolgozók szinte 

teljes hiánya. (Néhány gyümölcstermelő rendelkezik a saját termés feldolgozásához (gyümölcslé, aszaló) megfelelő 

kapacitású feldolgozóval.) A regisztrált őstermelők száma a térségben 2021-ben 1425 fő volt. Az őstermelők jelentős 

része nem főállású őstermelő. Főként a növénytermesztésben tevékenykednek. Az állattartás sajnos még mindig 

hanyatlóban van.  

A térségben a szolgáltatói szektor erősödése figyelhető meg. A regisztrált vállalkozások száma 1384-ről 1504-re nőtt. 

Ebből az iparban és az építőiparban tevékenykedik 851 vállalkozás. 

Györkönyben működik az ország legnagyobb, és legkorszerűbb ereszcsatorna gyára. Az ipari vállalkozások főként az 

Atomerőmű igényeit kiszolgáló cégek, de megfigyelhető az autóipari beszállítók megjelenése is a térségben. 

Az export aránya az értékesítés nettó árbevételéből alacsony szintű (6,6%) A három legnagyobb exportőr a györkönyi 

székhelyű Zambelli Color-Ferr Kft, a dunaföldvári Pannónia Bio Zrt, valamint a gerjeni JAKO Fémárugyár Kft. 

A térség turisztikai potenciálja jó. Sok a természet közeli élőhely, a védett terület (lásd: 7.1 fejezet 2. pont.). A Duna a 

Sió és a Sárvíz a vízi turizmushoz nyújt kiváló lehetőségeket. A térség vadállománya gazdag, így a vadász turizmus is 

fejleszthető. A térség szálláshely ellátottsága jónak mondható, bár itt is jelentősek a területi különbségek. A térség 

nyugati területein található településeken kevés a szálláshely, míg a Dunához közelebbi települések szállásellátottsága 

jónak mondható. A györkönyi és a bölcskei pincefaluban még jelentős turisztikai potenciál rejlik, melyekhez hasonlóan 

fejleszthető a németkéri pincefalu is. Az aktív turizmus infrastruktúrája még fejletlen, a kerékpárutak, a gyalogos 

túraútvonalak hálózata ritka, a hozzájuk kötődő szolgáltatások is hiányosak. A Duna parti településeken felfutóban van 

a vízi turizmus. A Sió-projekt befejezését követően várhatóan a Sió-menti településeken (Pálfa, Sárszentlőrinc, Kajdacs) 

is hasonló folyamat következik be. 

2014-ben a térségben 603 kereskedelmi szálláshelyhez kötött férőhely volt. A külföldiek által eltöltött vendégéjszakák aránya 

mindössze 5,9%. Bikácson 1 db 4 csillagos szálloda található. Dunaföldváron 3 panzió, 2 motel, 3 vendégház, és egy kemping 

van. Györkönyben egy panzió, és több magánszálláshely, Bölcskén egy kastélyszálló található. Az egyéb szállások zöme főként 

vendégház, vagy apartman. Kajdacson található ifjúsági szálló. 

7.2 SWOT analízis 

 

ERŐSSÉGEK  
- Környezet: A környezet állapota jónak 
mondható. Viszonylag csekély a szennyezettség, 
a természet közeli gazdálkodás, és a turizmus 
fejlesztésének lehetőségei adottak. 
 
- Gazdaság: Nagyszámú turisztikai és szolgáltató 
mikrovállalkozás működik a térségben, részben 
az atomerőmű közelségének, részben a 
vállalkozásbarát helyi politikának köszönhetően.  
Megfelelő infrastruktúra. 

LEHETŐSÉGEK  
- Gazdaság: A helyi termékek előállításához 
szükséges alapanyagok rendelkezésre állnak, 
feldolgozásuk elindításához pályázati források 
elérhetőek. Értékesítésükben a turizmus 
felfutása, és az együttműködések erősítése 
jelenthet lehetőséget. Az erőmű bővítése, és a 
közlekedési kapcsolatok javulása a vállalkozások 
felfutását okozhatják. 
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- Turizmus: A hagyományos gasztronómiai és 
borkultúrára épülve fejleszthető a turizmus. A 
szolgáltatók alkalmazkodó képessége jónak 
mondható. 
 
- Társadalom: Az élő hagyományokat ápoló civil 
szervezetek működése. 
 
 

- Turizmus: A meglévő turisztikai adottságokra 
építve fejleszthető a komplex turizmus, ahol a 
jelentős fejlődési potenciállal rendelkező aktív 
turizmus összekapcsolható a nagy 
hagyományokkal rendelkező 
gasztroturizmussal. 
 
 
 
 

GYENGESÉGEK 
- Környezet: Az erőforrásokkal történő 
átgondolatlan gazdálkodás miatt fenyegeti a 
térséget a termőterületek fizikai állapotának 
leromlása, és a természetes élőhelyek 
zsugorodása. 
 
- Gazdaság: 
A mezőgazdaságban megfigyelhető a termékek 
alacsony szintű feldolgozottsága, a felvásárlói 
monopóliumok miatti kiszolgáltatottság. A 
munkaerőhiány miatt alacsony a nagy 
élőmunka igényű, de jól értékesíthető 
termények előállítsa.  A megszűnt nagy 
feldolgozók ezt fokozzák.  
A vállalkozások marketingtevékenysége 
alacsony szintű. 
A térség mikro vállalkozásai szinte kizárólag a 
korlátozott mennyiségben rendelkezésre álló 
LEADER forrásokból juthatnak fejlesztési 
lehetőséghez. 
 
- Turizmus: Az aktív turizmus alapvető 
infrastruktúrái hiányosak. Az 
együttműködéseket gátolják az 
érdekkonfliktusok. 
 
- Társadalom: Hiányzik a megfelelően képzett 
munkaerő. 
A térségben tevékenykedő civil szervezetek 
forráshiánnyal küzdenek. 
 

VESZÉLYEK 
- Gazdaság: A mezőgazdaságban az egysíkú 
termelési struktúra, a termelői érdekvédelem, 
az összefogás hiánya, az infrastrukturális 
beruházások elmaradása a termelők pozíció 
vesztését eredményezi. 
 Az atomerőmű egyre negatívabb megítélése is 
a térség fejlődési potenciálját csökkenti. 
 
- Társadalom: A térség falvainak 
elnéptelenedése jelentős veszély. Ezt fokozza az 
oktatási, és a kulturális intézmények bezárása. 
 
 
 

 

8. A stratégia beavatkozási logikája 

A beavatkozási logika LEADER vonatkozású rövid összegzése 

 

A LEADER beavatkozás a HFS-en keresztül, az SO8 vonatkozásában megállapított számos szükséglet kielégítéséhez hozzájárul. 

A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erősségként említi az ország vidéki térségeit lefedő LEADER hálózatot, amely helyi 

ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtói tapasztalattal rendelkező helyi erőforrást biztosít a 
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helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként említi ezen erőforrás további erodálódását. E két megállapításra épül az a 

szükséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtásához szükséges helyi szintű emberi erőforrás szükségességét 

definiálja. E szükséglet kielégítését szolgálja a LEADER beavatkozás működési és animációs keretéből finanszírozott helyi 

akciócsoportok hálózata. 

A SWOT elemzésben erősségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemzően alacsony tőkeerővel és 

kockázattűrő képességgel rendelkező mikrovállalkozások és civil szervezetek számára adekvát, kisléptékű, a helyi 

szükségletekre szabott fejlesztési forrást biztosít. Az elemzés gyengeségként említi a LEADER források korlátosságát, illetve a 

kisléptékű források felhasználásának a léptékhez képest magas adminisztratív terheit. A fenti erősségre és gyengeségre épül 

az a szükséglet, amely a helyi/térségi igényekhez illeszthető, ezekre mérhető hatással bíró fejlesztéseket és az ehhez szükséges 

forrás szükségességét definiálja. E szükséglet kielégítéséhez járul hozzá a LEADER helyi fejlesztési stratégiák megvalósítása. 

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki közlekedési és az egyéb lakossági szolgáltatások minőségének 

javításához szükséges infrastruktúra fejlettségének területi különbségei. Erre reagál az a szükséglet, amely az életminőséget 

emelő helyi lakossági szolgáltatások infrastrukturális hátterének fejlesztését teszi szükségessé. A korábbi évek tapasztalatai 

alapján a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgáltatások és az azokhoz szükséges kisléptékű 

infrastruktúra fejlesztésével, valamint a helyi kötődés és a közösségi kapcsolatok erősítése a közösségeket aktivizáló 

programokkal és az ahhoz szükséges környezet fejlesztésével. Az Európai Unió vidéki térségeinek hosszú távú jövőképével 

összhangban a fenti célok elérése érdekében – elsősorban tudásátadással, jó gyakorlatok bemutatásával – ösztönözni 

szükséges a társadalmi innovációt és a digitális eszközök adta lehetőségek kihasználását. 

 

  

8.1 A stratégia jövőképe 

A stratégia célja egy sokszínű, fenntarthatóan fejlődő, a generációk számára jó életminőséget nyújtó térség kialakítása, ahol az 

ott élők őrzik és továbbadják értékeiket, erősítik közösségeiket, lehetőségeiket kihasználva alakítják jövőjüket. 

Az igényfelmérés során a véleményt nyilvánítók fő prioritásként jelölték meg a térség helyi gazdaságának fejlesztéséhez 

szükséges mikrovállalkozások támogatását, a működési területen működő civil szervezetek fejlesztését. A HACS területén 

található települések népességmegtartó erejének növelésének, a jó életminőség nyújtásának, az értékek megőrzésének egyik 

útja a helyi közösségek erősítése, melyben a települési önkormányzatok is nagy szereppel bírhatnak.  

El kívánjuk érni, hogy térségünk élhető településein értékteremtő és értékőrző generációk éljenek együtt, akik ismerik 

erőforrásaikat, lehetőségeiket, s a tudásukra alapozva építik jövőjüket. Az itt élők kötődjenek egymáshoz és közösségeikhez, 

felelősségvállalók, nyitottak, be és elfogadók legyenek. A térség gazdasága fejlődjön, a kulturális élet sokszínű, vonzó, 

feltöltődést jelentsen az ott élők és az ideérkezők számára egyaránt. 

8.2 A stratégia célhierarchiája 

A legfontosabb célok: 

1. a vidéki térségekben a mikro- kis- és középvállalkozások indítása, fenntartása, erősítése; 

2. helyi kézműves-és kisipari réteg fejlesztése (pl: festő, kőműves, asztalos, autószerelő, stb); 

3. az aktívabb társadalmi összefogás, az erősebb helyi identitás megteremtése, a közösségi gondolkodás és munkavégzés 

ösztönzése és ezek feltételeinek biztosítása; 

4. közösségi élet, közösségi marketing, közösségi terek infrastrukturális fejlesztése, épített és kulturális örökség 

megőrzése; 

 

A térségben működő szolgáltatók, mikrovállalkozások általában a túlélésért küzdenek, így jelentős fejlesztéseket nem tudnak 

önerőből elvégezni. Szükséges a kis összegű, főként eszközbeszerzésre irányuló fejlesztéseket LEADER forrásból támogatni. 
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A civil szervezetek fontos szerepet töltenek be egy-egy település életében. Mivel ezek általában nem végeznek gazdasági 

tevékenységet, így működésüket, fejlesztéseiket csak pályázati forrásból tudják finanszírozni. A településen belüli, és a 

települések közötti kommunikáció fejlesztésében, együttműködések, együtt gondolkodás kialakításában is jelentős szereppel 

bírnak. 

Az aprófalvas települési önkormányzatok nagyban tudják befolyásolni a helyi identitás tudat erősítését, az aktívabb 

társadalmi összefogást. Sok esetben ezen települési önkormányzatok finanszírozási problémával küzdenek, mely 

eredményeként szegényes kulturális élet zajlik egy-egy településen. Mindenképpen szükséges LEADER források bevonása, a 

lakosság életminőségének javítását célzó programok támogatása érdekében. 

 

9. Cselekvési terv 

 

9.1 Az intézkedések leírása 
 

 

1. számú intézkedés  
 

1) Az intézkedés megnevezése:  

Mikrovállalkozások támogatása 

2) Specifikus cél:  

A térségben található jelentős számú mikrovállalkozás jövedelemtermelő szerepének erősítésével csökkenjenek a 

szociális és gazdasági hátrányok. 

3) Indoklás, alátámasztás:  

A térségben jelentős számú mikro és kisvállalkozás folytat gazdasági tevékenységet. A gazdaság ezen ágában számos 

szakterület megtalálható az érintett településeken, mind az ipari, mind a szolgáltató szektor területén (pl. asztalosipari 

vállalkozás, autószereléssel foglalkozó vállalkozás). A vállalkozások jövedelemtermelő és foglalkoztatási szerepének 

erősítésével csökkenthető a szociális és gazdasági hátrányokat eredményező inaktivitás és munkanélküliség. Javul a térség 

jövedelemtermelő képessége, nő a foglalkoztatás. Erősödik a térségi gazdasági pozíciója, javulnak a vállalkozások 

működési feltételei.  

 

4) A támogatható tevékenységek meghatározása:  

• Marketing és / vagy kommunikációs tevékenységek megvalósítása 

• Megújuló energiaforrást hasznosító technológiák alkalmazása 

• Építés 

• Eszköz és/vagy gépbeszerzés 

• Tájékoztatás és nyilvánosság megvalósítása 

• Immateriális javak beszerzése/fejlesztése 

• Műveletmenedzsment 

• Művelet-előkészítés 

• Építési, műszaki ellenőri szolgáltatás 

• Akadálymentesítés 

• Kiadvány elkészíttetése 
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• Eszközök és/vagy gépek beépítéséhez, beüzemeléséhez, felszereléséhez kapcsolódó, kizárólag szereléssel járó 

építési 

 

5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

• Személygépjármű beszerzése. 

• Mezőgazdasági üzemek beruházásai, kivéve azon műveleteket, amelyek igazolt LEADER hozzáadott értékkel 

rendelkeznek. 

• Élő állat vásárlása. 

• Használt eszközök, használt gépek beszerzése. 

• Bontott építési anyagok beszerzése, beépítése. 

• Támogatási jogosultságok megvásárlása. 

• Lágyszárú növények beszerzése, telepítése. 

• Lőfegyverek, lőszerek, robbanóanyagok, pirotechnikai eszközök beszerzése. 

• Forgóeszközök beszerzése. 

• Magáncélú, lakófunkciót betöltő épület/épületrész, nem a kedvezményezett meglévő és/vagy új tevékenységéhez 

kapcsolódó 

• épület/épületrész és/vagy építmény építése, felújítása, bővítés, korszerűsítése. 

• Ingatlanvásárlás. 

• 65 kW teljesítményt meghaladó erőgép/munkagép 

• kriptoeszköz előállítására (úgynevezett bányászatra) vagy az ahhoz kapcsolódó rendszer működtetésére irányuló 

tevékenység 

• mobiltelefon és okostelefon beszerzése 

 

 

6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás:  

Az intézkedés keretein belül kizárólag az a fejlesztés részesülhet támogatásban, amely innovativitása, vagy együttműködő 

jellege, illetve multiplikátor hatása révén, gazdasági hatását tekintve valamilyen hozzáadott értéket képes felmutatni. 

A GINOP Plusz intézkedések esetében a pályázónak legalább 1 lezárt üzleti évvel, illetve az éves átlagos statisztikai 

állományi létszáma a támogatási kérelem benyújtását megelőző lezárt évben legalább 1 főnek szerepelnie kell. Jelen kiírás 

ezen feltételeket nem követeli meg.   

Jelen intézkedés esetében a megítélhető támogatási összeg alsó határa 200.000 Ft, míg a GINOP Plusz esetében ezen 

összeg minimum 10.000.000 Ft. 

Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás 

alrendszereiből, vagy a Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre történő 

támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól kivételt 

képez, ha a HF-re benyújtandó fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi továbbfejlesztésére irányul 

a korábbi projekt eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati konstrukciók bemutatását és a HF-től való 

lehatárolását a megalapozó dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges bemutatni. 

7) A jogosultak köre:  

• Mikrovállalkozások 

• Magánszemélyek 

• Őstermelők 

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  

 

• Térségi szempont 

• A működési terület környezeti, gazdasági és társadalmi jellemzőit, szolgáltatás beszerzése stb. 
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• Humán erőforrás 

• Műveletterv minősége 

 

9) Tervezett forrás:  

a) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás: 174 355 770 Ft 

b) a támogatás intenzitása: 65 %  

c) a projektméret korlátai: 200 000 - 5 000 000 Ft 

d) a támogatás módja: Hagyományos költségelszámolás 

 

10) A felhívás meghirdetésének tervezett ideje: 2025. I. félév 

11) A projektek megvalósítására rendelkezésre álló időtartam: 24 hónap 

12) Kimeneti indikátorok:  

• fejlesztéssel érintett vállalkozások száma: 25 

• beszerzett eszközök száma: 30 

 

2. számú intézkedés  
 

1) Az intézkedés megnevezése:  

Civil szervezetek támogatása működési céljaik megvalósítása érdekében. 

2) Specifikus cél:  

Közösségi élet, közösségi marketing, közösségi terek infrastrukturális fejlesztése, épített és kulturális örökség megőrzése. 

3) Indoklás, alátámasztás:  

Egy település életében meghatározó szereppel bírnak a civil szervezetek. Számos olyan feladatot látnak el, mellyel 

fejlesztik a helyi identitástudatot, hozzájárulnak az élhető település kialakulásához. A civilek szerepének, feladatának, 

együttműködési készségének, működésük eredményességének feltétele működőképességük, képzésük, fejlesztésük. A 

civil szervezetekre jellemző a forráshiány, ami miatt a programok lebonyolítása, a közösség szervezése, fejlesztése nem 

valósulhat meg maradéktalanul. 

4) A támogatható tevékenységek meghatározása:  

• gépek, eszközök beszerzése 

• építés 

• megújuló energiát hasznosító berendezések  

• szemléletformáló rendezvények, előadások tartása 

• nem marketing célú kiadványok készítése 

• kötelezően előírt nyilvánosság biztosítása 

• marketing tevékenység 

• információs technológia fejlesztés 

• projektmenedzsment, műszaki ellenőri tevékenység igénybevétele 

 

5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

• Személygépjármű beszerzés 

• Élő állat vásárlás 

• Használt árucikkek beszerzése 

• Támogatási jogosultságok megvásárlása 

• Egyéb, a HFS-ekben meghatározott nem támogatható tevékenységek pl. lágyszárú növények lőfegyverek, pirotechnikai 

eszközök beszerzése.  

6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás:  
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Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás 

alrendszereiből, vagy a Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre történő 

támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól 

kivételt képez, ha a HF-re benyújtandó fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi 

továbbfejlesztésére irányul a korábbi projekt eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati konstrukciók 

bemutatását és a HF-től való lehatárolását a megalapozó dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges 

bemutatni. 

7) A jogosultak köre:  

• Civil szervezetek 

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  

 

Értékelési szempontok:  

• a működési terület környezeti, gazdasági és társadalmi jellemzői 

• fizikai/pénzügyi/környezeti megvalósíthatóság és fenntarthatóság 

• projektterv minősége 

 

9) Tervezett forrás:  

e) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás: 40 000 000 Ft 

f) a támogatás intenzitása: legfeljebb 100 %  abban az esetben, ha a fejlesztés nem jár gazdasági tevékenységgel, a 

támogatást igénylő nem realizálhat abból profitot, és a projekt eredménye mindenki számára ingyenesen elérhető, 

látogatható, igénybe vehető kell legyen. Ettől eltérő esetben a támogatás intenzitás 65 % lehet.  

g) a projektméret korlátai: 200 000 - 1 000 000 Ft 

h) a támogatás módja: Hagyományos költségelszámolás 

 

10) A felhívás meghirdetésének tervezett ideje: 2024. I. félév-2024.II. félév 

11) A projektek megvalósítására rendelkezésre álló időtartam: 24 hónap 

12) Kimeneti indikátorok:  

• fejlesztéssel érintett szervezetek száma: 15 

 

3. számú intézkedés  
 

1) Az intézkedés megnevezése:  

A lakosság életminőségének javítását célzó programok támogatása. 
2) Specifikus cél:  

Az aktívabb társadalmi összefogás, az erősebb helyi identitás megteremtése, a közösségi gondolkodás és munkavégzés 

ösztönzése és ezek feltételeinek biztosítása. 

3) Indoklás, alátámasztás:  

A térségben még meglévő népi hagyományok megőrzésének egyik fontos feltétele azok bemutatásának lehetősége. A 

települési rendezvények erre kiváló fórumok. A rendezvények egyben turisztikai vonzerőt is jelentenek. 

4) A támogatható tevékenységek meghatározása:  

• rendezvények, programsorozatok szervezése 

• hagyományőrző vagy hagyományteremtő rendezvények, fesztiválok, falunapok, szervezése 

• táborok szervezése 

• programsorozat lebonyolításához szükséges eszközök, gépek beszerzése 

• eszközök, gépek beszerzéshez kapcsolódó építés 

• kötelezően előírt nyilvánosság biztosítása 

• projektmenedzsment, műszaki ellenőri tevékenység igénybevétele 
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5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

• Személygépjármű beszerzés 

• Élő állat vásárlás 

• Használt árucikkek beszerzése 

• Támogatási jogosultságok megvásárlása 

• Egyéb, a HFS-ekben meghatározott nem támogatható tevékenységek pl. lágyszárú növények lőfegyverek, pirotechnikai 

eszközök beszerzése.  

6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás:  

Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás 

alrendszereiből, vagy a Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre történő 

támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól 

kivételt képez, ha a HF-re benyújtandó fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi 

továbbfejlesztésére irányul a korábbi projekt eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati konstrukciók 

bemutatását és a HF-től való lehatárolását a megalapozó dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges 

bemutatni. 

7) A jogosultak köre:  

• Települési önkormányzatok 

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  

Értékelési szempontok:  

• a működési terület környezeti, gazdasági és társadalmi jellemzői 

• projektterv minősége 

 

9) Tervezett forrás:  

i) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás: 39 000 000 Ft 

j) a támogatás intenzitása: legfeljebb 100 %  abban az esetben, ha a rendezvény nem jár gazdasági tevékenységgel, a 

támogatást igénylő nem realizálhat abból profitot, és a projekt eredménye mindenki számára ingyenesen elérhető, 

látogatható, igénybe vehető kell legyen. Ettől eltérő esetben a támogatás intenzitás 65 % lehet.  

k) a projektméret korlátai: 200 000 - 3 000 000 Ft 

l) a támogatás módja: Hagyományos költségelszámolás 

 

10) A felhívás meghirdetésének tervezett ideje: 2024. I. félév-2024.II. félév 

11) A projektek megvalósítására rendelkezésre álló időtartam: 24 hónap 

12) Kimeneti indikátorok:  

• fejlesztéssel érintett önkormányzatok száma: 13 

• megvalósult rendezvények száma: 13 

 

 

9.2 Együttműködések 

a) Térségek közötti és nemzetközi együttműködések megvalósítása 

A Duna Összeköt Egyesület együttműködés céljából a Györköny Község Önkormányzatával és egyéb más 

magyarországi LEADER HACS-al kíván kapcsolatot kiépíteni. Az együttműködés tematikája a különböző szintű és fajtájú 

aktív turisztikai tevékenységre felfűzött térség bemutató (pl dél mezőföldi öttusa), mely a Duna Összeköt Egyesület 

tervezési területén túlmutat. Applikáción keresztül lehet részt venni a programon, mely motivációs elemeket is 
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tartalmaz a minél alaposabb megismeréshez (1 tusa...5 tusa elvégzése). Az egész program sejtekből (egy-egy kisebb 

egymást jó ismerő, együttműködni képes néhány település, kisebb tájegység)  épülve alakítana ki egy egységet.  

 Fejlesztési feladatok:  

• az egyes attrakciókhoz, azok mellé megállók, pihenők infrastruktúrájának kiépítése (parkolók, szervízpontok, WC-

k, pihenők stb) 

• az egyes attrakció lehetőségek kialakítása teljes attrakciókká (pl meglévő látványosság fejlesztése látogató baráttá, 

plusz szolgáltatásokkal, kínálat bővítéssel) 

• applikáció fejlesztése az egész programra 

  Várható eredmény: 

• egyrészt ezen rurális területekre irányított vendégkörrel a területek gazdasági erejének megerősítése 

másrészt az érdeklődőknek egy jó minőségű, jól szervezett aktív pihenést nyújtó elérhető áru szolgáltatás csomag 

b) Egyéb együttműködések megvalósítása  

Jelen tervezési időszakban nem releváns. 

 

9.3 Kommunikációs terv  

1) A célcsoport meghatározása: 

A kommunikációs terv célcsoportja a HACS területén található 13 településen élő lakosság, civilszervezetek, 

önkormányzatok, vállalkozások. 

2) A kommunikációs eszközök, tevékenységek típusainak bemutatása, beleértve a pályázók és a szélesebb nyilvánosság 

tájékoztatásának módját: 

Alkalmazandó kommunikációs elemek 

• Internetes honlap készítése, működtetése 

• Lakossági fórum tartása 

• Információs központ fenntartása (munkaszervezet irodája) 

Az internetes honlap készítése, működtetése a folyamatosság jegyében vizsgálandó. A HFS megvalósításának a 

kommunikáció nagyon fontos eszköze. Az on-line eszközzel ugyanis jelentős mennyiségű és élvezhető formátumú 

információ adható át a különböző –leginkább a fiatalabb generációba tartozó –célcsoportok felé. Az internetes 

honlapon folyamatos tájékoztatást biztosítunk a HFS aktuális állásáról. 

A honlap elérhetősége: www.dunaosszekot.hu 

A lakossági fórum tartásával a kétoldalú párbeszédet tudjuk erősíteni. Minden lehetőséget biztosítani kell arra, hogy 

a direkt kérdés-válasz rendszerével a kétkedéseket, az információ hiányt élő szóval tudjuk megszüntetni. 

Az információs központ fenntartásával mindenkinek lehetősége nyílik személyre szabottan átbeszélni fejlesztési 

elképzeléseit, lehetőségeit nyitvatartási időnek megfelelően. 

3) A HACS dokumentumaihoz és a HACS-ról szóló információkhoz való hozzáférés lehetőségeinek bemutatása, 

visszacsatolási lehetőségek, ezek kezelésének és dokumentációjának módja: 

Információ központot a Duna Összeköt Egyesület munkaszervezete biztosítja. Minden érdeklődőnek munkaidőben, 

illetve a meghirdetett időpontokban személyesen, telefonon, vagy online módon válaszol a feltett kérdésekre, 

problémákra. 

A HACS dokumentumait a www.dunaosszekot.hu honlapon, valamint a munkaszervezet irodájában: Györköny, Fő u. 

60 szám alatt lehet megtekinteni. 
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4) A kommunikációval kapcsolatos felelősségi körök és a humán kapacitás bemutatása: 

A Duna Összeköt Egyesület munkaszervezeténél egy fő havi 20 órában fogja ellátni a kommunikációval kapcsolatos 

feladatokat. Ezen a területen nincs szakképzettsége egyik munkatársnak sem. Mindegyik munkatársnak szüksége van 

tudásbővítésre általános és belső, külső irányú kommunikáció terén is. A kijelölésre kerülő munkatársnak bővebb 

képzést kell biztosítani. 

 

5) A HFS-sel kapcsolatos kommunikációs tevékenységek ütemterve: 

 

Tevékenység 
 

Kommunikációs  
eszközök 

Időpont 

TKCS ülések e mail, személyes konzultációk 2023.  

Projekt ötlet adatlapok gyűjtése honlap, e mail 2023. március-június 

HFS elfogadása e mail, honlap, közgyűlés 2023. szeptember 

HFS módosításának elfogadása honlap, közgyűlés 2023.november 

HFS pályázatok kiírása honlap, email, fórumok  2023. december 

HFS pályázati időszakok honlap, e mail,  
személyes 

2024. január 

HFS bírálati időszak honlap, e mail 2024. I. negyedévtől 

HFS eredmények kommunikációja honlap, e mail, fotók készítése 2025. I. negyedévétől 

HFS felülvizsgálata honlap, e mail, fórumok, személyes 2026. I. negyedév, 2026. IV.  
negyedév 

HFS forrásfelhasználása 
 

e mail, honlap,  
 

2027. IV: negyedév 

   
6) A kommunikációs tevékenység pénzügyi terve a 2023-2027-es évekre vonatkoztatva, éves bontásban: 

Az egyesület a pályázatokkal, HFS-sel kapcsolatos szervezeti kommunikációt a LEADER vidékfejlesztési program 

működési költsége terhére valósítja meg. A LEADER forrás működési költsége terhére a kommunikációs feladatokat 

havi 20 órában egyesületünk munkatársa végzi. Ezek a költségek kiegészülnek egyéb kisebb egyedi megjelenések, 

marketing eszközök ráfordításaival. Éves költsége 1 millió Ft, mely a dolgozó bérköltségét is tartalmazza. 

9.4 Egyéb, a HACS által megvalósított projektek 

A Duna Összeköt Egyesület saját projekt keretében egy pályázati információs központot kíván létrehozni. Az információs 

központ a jelenlegi iroda belső helyiségében kerülne kialakításra. A projekt lényege, hogy a térségben működő gazdálkodóknak, 

civil szervezeteknek, települési önkormányzatoknak nyújtana segítséget a LEADER forrásokon kívüli fejlesztési lehetőségekben 

(Magyar Falu Program, NEA, egyéb VP keretében meghirdetett fejlesztési források).  Az információ szolgáltatáson túl, egyéni 

megállapodás keretében a HACS egyes projektek esetében projektmenedzseri feladatokat is vállalni, melynek 

eredményeképpen plusz bevételi forráshoz jutna, mely stabilabb pénzügyi alapokra helyezné a munkaszervezet hosszú távú 

fenntartását, működtetését.  

A projekt keretében minimális ingatlan felújítási fejlesztés (helyiség belső festése), tárgyi eszköz beszerzés (berendezési tárgyak 

modernizálása), illetve kommunikációs tevékenység (meglévő honlap fejlesztése) valósulna meg. 

10.   Monitoring és Indikátorok  

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Európai Bizottság értékes információkhoz jut, amelyek: 
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• elemzési szempontból szilárdan megalapozzák a jövőbeni szakpolitikai tervezőmunkát; 
• segítséget nyújtanak a szakpolitikai célkitűzések és a programok célkitűzéseinek kidolgozásához, a későbbiekben pedig 

eszközül szolgálnak a kitűzött célok hosszú távú megvalósulásának mérése során. 

A monitoring megfelelő végrehajtásának feltétele, hogy a szakpolitikai célkitűzések és a tervezett intézkedések összhangban 
legyenek egymással. A kiegyensúlyozott területfejlesztés, során hangsúlyos szerepet kap a foglalkoztatás és növekedés 
előmozdítása, illetve a szegénység visszaszorítása a vidéki térségekben. 

A közös kereten belül végzett értékelés a szakpolitikai intervenciós intézkedések hatását hivatott felmérni. Az értékelés 
tényekkel szolgál a döntéshozatali munkához, és javítja a KAP keretében végrehajtott intervenciós intézkedések 
hatékonyságát, hasznosságát és eredményességét. Ezen túlmenően az átláthatóságot és az elszámoltathatóságot is növeli, és 
előmozdítja a kapcsolódó tanulási folyamatokat. 

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai döntéshozatali folyamatnak, és teljesüljenek az 
előírt referenciaértékek, a Bizottság iránymutatásokat és eszköztárat dolgozott ki a jogalkotás minőségének javítása 
érdekében, melyek követelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevált módszereket a KAP kiértékelésére vonatkozóan. 

2021. december 6-án az Európai Parlament és a Tanács elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyújtott támogatásra vonatkozó 
szabályok megállapításáról szóló (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet létrehozza a teljesítmény-, monitoring és -értékelési 
keretet, amelyet 2023 és 2027 között kell majd alkalmazni a közös agrárpolitikára vonatkozóan. 

A teljesítmény-, monitoring és -értékelési keret elősegíti, hogy a szakpolitikai hangsúly a szabályoknak való megfelelésről a 
teljesítményre és az eredményekre helyeződjön át. Ez az új teljesítményalapú teljesítési modell közös teljesítménymutatókat 
alkalmaz. 

Ezek közé a közös teljesítménymutatók közé tartoznak a következő indikátorok: 

• kimeneti mutatók, amelyek a KAP végrehajtásának nyomon követésére fognak szolgálni; 
• eredménymutatók, amelyek segítségével figyelemmel lehet kísérni, milyen előrelépést érnek el az uniós országok az előre 

kitűzött célértékek teljesítése terén; 
• kontextus- és hatásmutatók, amelyek használatával meg lehet állapítani, hogy általánosságban hogyan teljesít, a 

szakpolitika a KAP célkitűzéseihez képest. 

A HACS-okra vonatkozó adatok 

• A HACS tervezési területével lefedett települések száma, a lakossági adatok (a HACS területének népességére vonatkozó 

információ). 

• A HACS tagjainak teljes száma az alábbi bontás szerint: 

- azok amelyek valamely közigazgatási szervet képviselnek; 

- azok, amelyek helyi magángazdasági érdekeket képviselnek (például gazdasági szervezetek, helyi vállalkozások stb.); 

- azok, amelyek helyi szociális érdekeket képviselnek (például nem kormányzati szervezetek, helyi egyesületek stb.), 

valamint  

- az egyéb eltérő kategóriákba sorolható tagok. 

• A HACS döntéshozó testületét alkotó HACS tagok teljes száma szervezettípus szerinti bontásban:  

- azon tagok száma, akik valamely közigazgatási szervet képviselnek; 

- azon tagok száma, akik/amelyek helyi magángazdasági érdekeket (például gazdasági szervezeteket, helyi vállalkozásokat 

stb.) képviselnek; 

- azon tagok száma, akik/amelyek helyi szociális érdekeket (például nem kormányzati szervezeteket, helyi egyesületeket 

stb.) képviselnek; 

- azon tagok száma, akik/amelyek az egyéb eltérő kategóriákba sorolhatóak. 

https://ec.europa.eu/info/law/law-making-process/planning-and-proposing-law/better-regulation-why-and-how/better-regulation-guidelines-and-toolbox_hu
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/2115/oj?locale=hu
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• A HACS döntéshozó testületét alkotó HACS tagok neme. 

• A HACS döntéshozó testületét alkotó tagok életkora, kiemelten a fiatalok száma a HACS döntéshozó testületében, 41. 

életévét be nem töltött személy. 

 

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozó adatok 

• A HACS által végrehajtott műveletek száma összesen (a HF-ek keretében kibocsátott TO-kban szereplő kedvezményezettek 

megbontása jogi státusz szerint): 

- a magánszemélyek vagy vállalkozások által végrehajtott műveletek száma; 

- a közigazgatási szervek által végrehajtott műveletek száma; 

- a helyi magángazdasági érdekek képviselői (például vállalkozói szövetségek, kereskedelmi kamara stb.) által végrehajtott 

műveletek száma; 

- a helyi szociális érdekek képviselői (például nem kormányzati szervezetek, helyi egyesületek stb.) által végrehajtott 

műveletek száma; 

- a kutatási szervezetek által végrehajtott műveletek száma; 

- a több, különböző típusú szereplő által közösen végrehajtott műveletek száma; 

- eltérő kategóriákba tartozó szereplő által végrehajtott műveletek száma. 

 

• A HACS által végrehajtott interregionális együttműködési projektek száma. 

• A HACS által végrehajtott transznacionális együttműködési projektek száma. 

• A tudástranszferhez kapcsolódó műveletek száma, beleértve a fenntartható, gazdasági, társadalmi, környezeti és 

éghajlatbarát teljesítményre vonatkozó tanácsadást, képzést és tudáscserét. 

• A termelői szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rövid ellátási láncokkal és a minőségrendszerekkel kapcsolatos műveletek 

száma, beleértve a beruházások támogatását, a marketingtevékenységeket stb. 

• A megújuló energia-termelési kapacitásokhoz kapcsolódó műveletek száma, beleértve a biomassza alapú energiatermelés 

kapacitásaihoz kapcsolódó műveleteket is. 

• A környezeti fenntarthatósághoz, valamint az éghajlatváltozás mérséklésével és az ahhoz való alkalmazkodással kapcsolatos 

célok eléréséhez hozzájáruló műveletek száma a vidéki térségekben. 

• A munkahelyteremtő műveletek száma. 

• A vidéki vállalkozásokat – többek között a biomassza alapú gazdaság területén működő vállalkozásokat – támogató 

műveletek száma. 

• Az intelligens falvakra vonatkozó stratégiákkal kapcsolatos műveletek száma. 

• A szolgáltatásokhoz és az infrastruktúrához, többek között a széles sávú rendszerekhez való hozzáférést javító műveletek 

száma. 

• A társadalmi befogadás területén végrehajtott műveletek száma. 

• Az egyéb, eltérő kategóriákba tartozó műveletek száma. 

10.1 Monitoring 

A közös kereten belül végzett monitoring kulcsfontosságú információkkal szolgál a KAP végrehajtásáról. Az Európai Bizottság 
szorosan nyomon követi a mezőgazdasági piacok alakulását, a vidékfejlesztés terén jelentkező fejleményeket és a KAP 
forrásainak felhasználását. 

A támogatási kérelmek megvalósításához, és fenntartásához kötődő adatok begyűjtését éves gyakorisággal tervezzük. Az 

adatok gyűjtése a nyertes pályázóktól elektronikus levélen keresztül fog megtörténni. Az egyes intézkedésekhez kapcsolódó 

adatgyűjtő ívek más-más adattartalommal fognak rendelkezni. 
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Az 1. intézkedés esetében meg kell adni a szervezet azonosító adatain kívül az adott év éves nettó árbevételét, a foglalkoztatotti 

létszámot (kiemelve a hátrányos helyzetű munkavállalók számát), szolgáltatás esetében a szolgáltatást igénybevevők számát, 

energiahatékonyság fokozását is tartalmazó beruházás esetén az energetikai kiadások arányát a kérelem benyújtásának évéhez 

viszonyítva. Az adatgyűjtés időpontja: minden évben június 10. 

A 2. intézkedéshez kapcsolódóan nem tervezünk monitoring jellegű adatgyűjtést a pályázóktól. A pályázatzárását, és a sikeres 

elszámolást követően egy rövid szakmai beszámolót várunk a kérelmezőktől az utolsó kifizetés megtörténte után 30 napon 

belül. 

A 3. célterület esetében az adatszolgáltatás nem monitoring jellegű. A rendezvény megtartását követő 30 napon belül a pályázó 

egy szöveges emlékeztetőt küld a rendezvényről, melyben kitér a rendezvény látogatottságára. 

A beérkező adatokat az 1. intézkedés esetében a HACS munkatársai összesítik. Az összesített eredményeket az egyesület 

honlapján egy táblázatban megjelentetjük augusztus 31-ig. 

A 2. és a 3. intézkedéshez kötődő adatokat évente összesítjük, és következő év január 31-ig szintén közzé tesszük az egyesület 

honlapján táblázatos formában. Az elért eredményekről a sajtó képviselőit is tájékoztatjuk. 

 

10.2 Az indikátorok megadása 
 

 

Indikátor neve Indikátor leírása 
Indikátor 

mértékegysége 
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Képzésben, 
tanácsadásban, 
ismeretcserében 
résztvevők száma 

R.1PR A teljesítmény 
javítása ismeretek és 
innováció révén: A 
fenntartható 
gazdasági, társadalmi, 
környezeti, éghajlattal 
és az erőforrások 
hatékonyságával 
kapcsolatos 
teljesítmény javítása 
érdekében 
tanácsadásban 
részesülő, illetve 
képzésben, 
ismeretcserében vagy 
az európai innovációs 
partnerség KAP által 
támogatott operatív 
csoportjaiban részt 
vevő személyek száma 

személyek 
száma 

       

Termelői 
csoportokban, 
termelői 
szervezetekben, helyi 
piacokon, rövid ellátási 

R.10PR Az ellátási lánc 
szervezettségének 
javítása: A KAP 
keretében támogatott 
termelői 

gazdaságok 
száma 
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láncokban és 
minőségrendszerekben 
részt vevő gazdaságok 
száma 

csoportokban, 
termelői 
szervezetekben, helyi 
piacokon, rövid ellátási 
láncokban és 
minőségrendszerekben 
részt vevő gazdaságok 
aránya 

Kiépített megújuló 
energiatermelő 
kapacitás 

R.15 A 
mezőgazdaságból, 
erdészetből, valamint 
egyéb megújuló 
forrásokból származó 
megújuló energia: 
Támogatott 
beruházások a 
megújulóenergia- 
termelés 
kapacitásbővítésébe, a 
biomassza-alapú 
energiák termelését is 
beleértve (kW) 

kilowatt 

       

Napelemes 
fejlesztések 

 
       

Biomassza         

Egyéb         

Új munkahelyek száma 

R.37 Növekedés és 
munkahelyteremtés a 
vidéki térségekben: 
KAP-projektek 
keretében támogatott 
új munkahelyek 
(önfoglalkoztatás is, de 
a projekt kiépítéséhez 
szükséges munka nem) 

 
 
 

teljes 
munkaidős 
egyenérték 

  2      

A KAP támogatással 
fejlesztett vidéki 
gazdaságok száma 

R.39 A vidéki gazdaság 
fejlesztése: A KAP 
keretében nyújtott 
támogatással 
fejlesztett vidéki 
gazdaságok, köztük a 
biomassza alapú 
gazdaságok száma 

gazdaságok 
száma 

       

A támogatott „okos 
falu” stratégiák száma 

R.40 A vidéki gazdaság 
okos átmenete: A 
támogatott „okos falu” 
stratégiák száma 

„okos falu” 
stratégiák 

száma 

       

A szolgáltatásokhoz és 
az infrastruktúrához 
jobb hozzáféréssel 

R.41PR Összeköttetés 
teremtése Európa 
vidéki térségei között: 
A szolgáltatásokhoz és 

fő 
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rendelkező vidéki 
lakosság száma 

az infrastruktúrához a 
KAP- támogatásnak 
köszönhetően jobb 
hozzáféréssel 
rendelkező vidéki 
lakosság aránya 

Rendezvényeken 
résztvevők száma + 
felzárkóztatási 
projektek 
érintettjeinek száma 

R.42 A társadalmi 
befogadás 
előmozdítása: A 
társadalmi befogadást 
célzó, támogatásban 
részesülő projektekkel 
érintett személyek 
száma 

fő 

       

Beszerzett eszközök 
száma 

A projekt keretében 
beszerzett eszközök 
száma 

db 
  30     

Fejlesztéssel érintett 
vállalkozások száma 

Fejlesztéssel érintett 
vállalkozások száma 

db   25     

Fejlesztéssel érintett 
önkormányzatok 
száma 

Fejlesztéssel érintett 
önkormányzatok 
száma 

db 
  13     

Fejlesztéssel érintett 
szervezetek száma 

Fejlesztéssel érintett 
szervezetek száma 

db 
  15     

Megvalósult 
rendezvények száma 

A projekt keretében 
megvalósult 
rendezvények száma 

db 
  13     

 

 

 

 

 

 

 

11.  Indikatív pénzügyi terv 

a) A HFS fejlesztési forrásfelhasználásának ütemezése (millió Ft) 

Ssz. 
Az intézkedések 

megnevezése 
2023 2024 2025 2026 2027 Összesen % 

1. Mikrovállalkozások 
támogatása 

 0  174,35  0  0  0  174,35  67,75 

2. Civil szervezetek 
támogatása működési 
céljaik megvalósítása 

érdekében. 

 0  40  0  0  0  40  15,54 
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3. A lakosság 
életminőségének javítását 

célzó programok 
támogatása. 

 0  39  0  0  0  39  15,15 

4. Saját projekt  0  4  0  0  0  4  1,56  
Összesen  0  257,35  0  0  0  257,35  100 

 

b) A HACS működési és animációs forrásfelhasználásának ütemezése (millió Ft) 

 2023 2024 2025 2026 2027 Összesen 

Működési 

költségek 
6,6 15 16,4 17,8 19 74,8 

Animációs 

költségek 
0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 2 

Egyéb tervezett 

bevételek 
1,78 1,78 1,78 1,78 1,78 8,9 

Összesen 8,78 17,18 18,58 19,98 21,18 83,7 

 

 

 

 
 

Mellékletek 
 

1. számú melléklet: A HACS összetételének részletes bemutatása 

1. A HACS és munkaszervezetének jogi formája, a megalakulás dátuma, fő tevékenységi körök. 

A HACS a Duna Összeköt Egyesület keretein belül működik. Az Egyesület civil szervezet. Az alakuló közgyűlés 2008. július 7-én 

volt, ahol a jelen lévő 56 tag kimondta az egyesület megalapítását. A Tolna Megyei Bíróság az Egyesületet a Pk.60072/2008/4/I 

számú határozatával vette nyilvántartásba 2008. szeptember 10-én. Az Egyesület jogi személyisége a megalakulás óta nem 

változott. A HACS fő tevékenysége a Helyi Fejlesztési Stratégia kialakítása, és annak megvalósításában való hathatós 

közreműködés. A HFS megvalósítása során a munkaszervezet munkatársai, és az Egyesület önkéntesei projektek kialakítását 

segítik, megvalósításukat menedzselik. Igyekeznek a térség gazdasági szereplői, civil szervezetei, önkormányzatai között 

fenntartható, szoros együttműködéseket kialakítani.  

2. A HACS összetétele 

Az Egyesület elnöksége 5 tagból áll. Az elnök Kuti Imréné, a Györkönyi Hagyományőrző Egyesület képviselője. Az alelnök 

Horváthné Gál Erika Németkér község polgármestere. Az elnökség tagjai Boda János (Kajdacsi Gyermekekért és Ifjúságért 

Alapítvány), Bach János (vállalkozó), valamint Horváth Zsolt (vállalkozó). 



34 
 

A tervezői munkacsoportban az elnökség tagjain kívül tagja Romhányi Károly (Gerjen község polgármestere), valamint Kiss 

Lajos Csaba (a Dunaföldvári Sporthorgász egyesület képviselője). 

Az Egyesület legfőbb döntéshozó szerve a Közgyűlés. A közgyűlésben minden tag képviselőjének egy szavazata van. Az 

Egyesület tagsága 39 tagból áll. 13 önkormányzat (33%), 14 civil szervezet (36%), és 12 vállalkozó (31%). 

Az egyesület tagozatok szerinti taglistáját ezen melléklet 8. pontja tartalmazza. 

3. A HACS tervezett szervezeti felépítésének bemutatása 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Az egyes szervezeti egységek, funkciók szerepének és felelősségi körének bemutatása 

A Közgyűlés feladatai: 

• A HFS megvitatása és elfogadása 

• A HFS módosítás indítványozása, megvitatása és elfogadása 

• A pályázati kiírások megvitatása és elfogadása 

• A pályázatok kiválasztása előtt a kiválasztási kritériumok megvitatása és elfogadása 

 

A Tervezői csoport feladatai: 

• A HFS kidolgozása, módosítása a munkaszervezettel együttműködve 

• A pályázati kiírások kidolgozása a munkaszervezettel együttműködve 

• A hátrányos megkülönböztetéstől mentes és átlátható kiválasztási eljárás és objektív kritériumok kidolgozása a 

pályázatok kiválasztásához a munkaszervezettel együttműködve 

• A pályázatok kiválasztása során a kiválasztási kritériumok kidolgozása összeállítása és súlyozása által összhang 

biztosítása a közösségvezérelt fejlesztési stratégiával, valamint a támogatás szükségességének mérlegelése, a 

munkaszervezettel együttműködve 

 

Az Elnökség feladatai: 

Közgyűlés 

Elnökség Tervezői csoport Helyi Bíráló 

Bizottság 
Felügyelő Bizottság 

Munkaszervezet 

Munkaszervezet 

vezető 

Projekt menedzser Adminisztrátor 
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• A helyi szereplők fejlesztési és végrehajtási kapacitásainak kiépítése, beleértve a projektirányítási képességeik 

fejlesztését is 

• A HFS kidolgozása, módosítása a munkaszervezettel együttműködve 

• A pályázati kiírások kidolgozása a munkaszervezettel együttműködve 

• A hátrányos megkülönböztetéstől mentes és átlátható kiválasztási eljárás és objektív kritériumok kidolgozása a 

pályázatok kiválasztásához a munkaszervezettel együttműködve 

• A pályázatok kiválasztása során a kiválasztási kritériumok kidolgozása összeállítása és súlyozása által összhang 

biztosítása a közösségvezérelt fejlesztési stratégiával, valamint a támogatás szükségességének mérlegelése, a 

munkaszervezettel együttműködve 

 

A Helyi Bíráló Bizottság faladatai: 

• a pályázatok kiválasztása során összhang biztosítása a közösségvezérelt helyi fejlesztési stratégiával, e műveleteknek 

az adott stratégiai és célkitűzések és célértékek eléréséhez való hozzájárulásuk révén 

 

A munkaszervezet feladatai: 

• A helyi szereplők fejlesztési és végrehajtási kapacitásainak kiépítése, beleértve a projektirányítási képességeik 

fejlesztését is. 

• A HFS kidolgozása, módosítása a Tervezői csoporttal, valamint az elnökséggel együttműködve 

• A pályázati kiírások kidolgozása a Tervezői csoporttal, valamint az elnökséggel együttműködve 

• A hátrányos megkülönböztetéstől mentes és átlátható kiválasztási eljárás és objektív kritériumok kidolgozása a 

pályázatok kiválasztásához a Tervezői csoporttal, valamint az elnökséggel együttműködve 

• A pályázatok kiválasztása során a kiválasztási kritériumok kidolgozása összeállítása és súlyozása által összhang 

biztosítása a közösségvezérelt fejlesztési stratégiával, valamint a támogatás szükségességének mérlegelése, a Tervezői 

csoporttal, valamint az elnökséggel együttműködve 

• A támogatási kérelmek befogadása és értékelése, 

• A pályázatok kiválasztása és a támogatás összegének rögzítése, továbbá a jóváhagyás előtt a javaslatok benyújtása a 

KÜ-hez a támogathatóság végső ellenőrzése céljából, 

• A közösségvezérelt HFS és a támogatott műveletek végrehajtásának monitoringja, és az adott stratégiához 

kapcsolódó egyedi értékelési tevékenységek végrehajtása 

 

5. A pályázatok kiválasztásával és a HACS működésével kapcsolatos döntéshozatali folyamatok bemutatása a KSK rendelet 

34. cikk (3) b) pontjának teljesítésével (a folyamatábra segíti a megértést): 

 

Az Egyesület legfőbb döntéshozó szerve a Közgyűlés. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik a HFS-el kapcsolatban: a HFS 

megvitatása és elfogadása; a HFS módosítás indítványozása, megvitatása és elfogadása; a pályázati kiírások megvitatása és 

elfogadása; a pályázatok kiválasztása előtt a kiválasztási kritériumok megvitatása és elfogadása. A KSK rendelet 34. cikk (3) b) 

pontjának teljesülését a HFS 1. sz. melléklet szerinti taglista alapján biztosítjuk a Közgyűlésben. 

A Ptk. rendelkezései alapján a Közgyűlés hatáskörébe tartozik: 

a) az alapszabály módosítása; 

b) az éves költségvetés elfogadása; 

c) az éves beszámoló - ezen belül az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről szóló jelentésének - 

elfogadása; 

d) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető 

tisztségviselőjével, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 

e) a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk és díjazásuk megállapítása; 

 

A Közgyűlés választja meg a Helyi Bíráló Bizottságot (továbbiakban HBB) a 4.1 pontban leírtaknak megfelelően. 



36 
 

A HBB tagságában mindhárom szektor 2 rendes és egy póttaggal képviselteti magát. A bizottság 6 tagú. Minden tag egy 

szavazattal rendelkezik. A póttagok bevonása összeférhetetlenség esetén szükséges. Minden a kérelmeket érintő döntésnél 

mindhárom szektor 2-2 tagja szavaz. A döntés meghozatala egyszerű többséggel történik. 

 

6. A helyi fejlesztési stratégia megvalósítását szolgáló humán erőforrás bemutatása: 

 

A helyi fejlesztési stratégia megvalósításában alkalmazotti jogviszonyban a munkaszervezet vesz részt, megbízási 

jogviszonyban a döntéshozó testület, illetve a tervező csoport társadalmi megbízatásban. A Duna Összeköt Egyesületnél 

dolgozó munkaszervezet humán erőforrása alapvető szakmai kapacitást jelent a megvalósításnál. Ugyanakkor a LEADER 

program közvetlen megvalósításában csupán 2-3 alkalmazott munkatárs vesz részt, mivel erre a létszámra ad lehetőséget a 

LEADER fejlesztési forrásához társuló működési forrás. 

 

Név  Jelenlegi pozíció  Képzettség/Tapasztalat/Szakterület(ek)/Készségek  
Miczki Márton  munkaszervezet  

vezető  
Képzettség: közgazdász gazdálkodás szakon  
Tapasztalat: projektmenedzsment, pályázatírás, gazdasági, 
civil, vállalkozói, közigazgatási, turisztikai, termelésértékesítés 
fejlesztés, közösségfejlesztés, szervezés, képzés, pénzügy, 
nemzetközi együttműködés  
Készségek: szervezés, irányítás, kommunikáció, megnyerő, 
magabiztos fellépés, flexibilis gondolkodás, jó 
problémamegoldó készség, folyamatszemlélet, önállóság, 
együttműködés, csapatszellem, kreativitás  

Vigan Gyula  projektmenedzser Képzettség: földrajz tanár 
Tapasztalat: szervezetvezetés, projektmenedzsment, 
pályázatírás, gazdasági, civil, vállalkozói, közigazgatási, 
turisztikai, termelésértékesítés fejlesztés, közösségfejlesztés, 
szervezés, képzés, pénzügy, nemzetközi együttműködés 
Készségek: szervezés, irányítás, kommunikáció, megnyerő, 
magabiztos fellépés, flexibilis gondolkodás, jó 
problémamegoldó készség, folyamatszemlélet, önállóság, 
együttműködés, csapatszellem, kreativitás 

Erdei Tamásné  projektmenedzser  Képzettség: gimnáziumi érettségi  
Tapasztalat: projektmenedzsment, pályázatírás, gazdasági, 
civil, vállalkozói, közigazgatási, turisztikai fejlesztés, 
közösségfejlesztés, szervezés.  
Készségek: szervezés, irányítás, kommunikáció, megnyerő, 
magabiztos fellépés, flexibilis gondolkodás, jó 
problémamegoldó készség, folyamatszemlélet, önállóság, 
együttműködés, csapatszellem, kreativitás  

 

7. A működés fizikai feltételeinek bemutatása: 

 

A munkaszervezet 1 irodát tart fenn. Irodája Györkönyben a Fő utca 60-as szám alatt működik. Az iroda 5 helységből áll. 

(teakonyha, mosdó, tárgyaló, irattár, irodahelység) Az irodában megtalálható az adminisztratív, és animációs 

tevékenységekhez szükséges minden eszköz. Minden munkavállaló számára rendelkezésre áll egy asztali számítógép, és egy 

mobiltelefon. Van vonalas telefon, laptop, projektor, multi funkciós színes hálózati nyomtató-szkenner, internet elérés 

(vezetékes, és Wifi) minden arra alkalmas eszközhöz. Az iroda bútorozott, saját mosdóval rendelkezik. Az épület 2018-ban 

részleges felújításon esett át, ekkor történt meg a külső nyílászárók cseréje, illetve külső homlokzatának szigetelése. Az iroda 

fűtéséről egy központi gázkazán gondoskodik.  
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8. A Duna Összeköt Egyesület tagnévsora tagozatok szerint: 

 

 

 

 

 

Sor- 
szám 

Tagszervezet neve Tagozat 

1 Bikács Község Önkormányzata Önkormányzat 

2 Bölcske Község Önkormányzata Önkormányzat 

3 Dunaföldvár Város Önkormányzata Önkormányzat 

4 Dunaszentgyörgy Község Önkormányzata  Önkormányzat 

5 Gerjen Község Önkormányzata Önkormányzat 

6 Györköny Község Önkormányzata  Önkormányzat 

7 Kajdacs Község Önkormányzata Önkormányzat 

8 Madocsa Község Önkormányzata Önkormányzat 

9 Nagydorog Nagyközség Önkormányzata Önkormányzat 

10 Németkér Község Önkormányzata Önkormányzat 

11 Pálfa Község Önkormányzata Önkormányzat 

12 Pusztahencse Község Önkormányzat Önkormányzat 

13 Sárszentlőrinc Község Önkormányzata Önkormányzat 

14 Bölcskei Gyermekekért Közalapítvány Civil szervezet 

15 Dunaföldvári Idegenforgalmi Egyesület Civil szervezet 

16 Dunaföldvár és Vidéke Horgászegyesület Civil szervezet 

17 Dunaszentgyörgyi Polgárőrség  Civil szervezet 

18 Gerjeni Sport Klub Civil szervezet 

19 Györkönyi Hagyományőrző Egyesület Civil szervezet 

20 Kajdacs Roma Egyesület  Civil szervezet 

21 Kézimunka és Hagyományőrző Egyesület  Civil szervezet 

22 Madocsai Hagyományőrző Egyesület  Civil szervezet 

23 Németkéri Német Nemzetiségi Tánc Egyesület  Civil szervezet 

24 Pálfai Teleház Egyesület Civil szervezet 

25 Pusztahencse Jövőjéért Egyesület Civil szervezet 

26 Zsivora György Népfőiskolai Alapítvány Civil szervezet 

27 Bikácsi Közéleti Közhasznú Nőegylet Civil szervezet 

28 Dél Mezőföldi Turisztikai Desztináció Civil szervezet 

29 Kajdacsi Gyermekekért és Ifjúságért Alapítvány Civil szervezet 

30 Horváth Zsolt Vállalkozó 

31 Kovács és Társai Birtok Kft Vállalkozó 

32 Lehoczki Mihály Vállalkozó 

33 LLT BT Vállalkozó 

34 Molnár István Vállalkozó 

35 Nészi Trade Bt Vállalkozó 

36 Sarok - Mix Kft Vállalkozó 

37 Tricolos Kft Vállalkozó 

38 Varga Lajos  Vállalkozó 

39 VAR-BA Paks Kft Vállalkozó 

40 GSAGRO Kft Vállalkozó 

41 Eszterle György  Vállalkozó 
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2. számú melléklet: A Duna Összeköt Egyesülethez való csatlakozás általános feltételei 

 

Az Egyesület tagjai 

(1) Az Egyesületnek pártoló, tiszteletbeli és rendes tagjai lehetnek. A rendes tag személyére az Egyesület tagjai és az Elnökség 

javaslatot tehetnek. A felvételi eljárás a tagjelölt belépési nyilatkozatának az Közgyűléshez eljuttatásával kezdődik. 

(1/A) A teljes bizonyító erejű okiratba foglalt tagfelvételi kérelemhez mellékelni kell: 

a) legalább kettő tag teljes bizonyító erejű okiratba foglalt ajánlását, 

b) magánszemély esetén a lakcímet, tartózkodási helyet igazoló okirat másolatát, 

c) egyéni vállalkozó esetén a vállalkozói igazolvány másolatát, 

d) gazdasági társaság esetén 30 napnál nem régebbi cégkivonatát, 

e) társadalmi szervezet esetén a bírósági nyilvántartásba vételéről szóló, 30 napnál nem régebbi igazolást. Amennyiben a 

bírósági nyilvántartásból nem állapítható meg, hogy a szervezet az Egyesület működési területén székhellyel, telephellyel, 

vagy fiókteleppel rendelkezik a hatályos Alapító Okiratának (Alapszabályának) hiteles példányát, amely igazolja, hogy a 

szervezet, vagy valamelyik szervezeti egysége az Egyesület működési területén működik. 

(2) Az Egyesületnek rendes tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy ezek jogi személyiséggel nem 

rendelkező szervezete, akinek az állandó-, vagy ideiglenes lakóhelye, tartózkodási helye, székhelye, telephelye, fióktelepe az 

1. § (4). pont szerinti működési területen van, továbbá aki egyetért az Egyesület céljával, elfogadja az alapszabályt, 

rendszeresen fizeti a tagdíjat és felvételéhez a Közgyűlés egyszerű többsége hozzájárul. 

Az Egyesületnek természetes és jogi személy, vagy ezek jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet pártoló tagja lehet, ha 

annak nem rendes tagja, de a célkitűzéseivel egyetért és hajlandó az Egyesületet erkölcsi, szakmai, illetve anyagi 

támogatásban részesíteni. 

(3) A pártoló és a rendes tagok felvételéről, vagy a kérelmük elutasításáról kizárólagos jogkörben a Közgyűlés határoz 

egyszerű többséggel. 

(4) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapján történik. A tagokat az Elnökség nyilvántartásba veszi és a rendelkezésre álló 

adatokat az adatvédelmi szabályoknak megfelelően őrzi. 
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3. számú melléklet: Projekt ötlet adatlap 

           

 

 

Projektötlet adatlap 

 

Ügyfél adatai 

Név:       

Cím:       

E-mail cím: Tel.:       

 

Kapcsolattartási információk: 

Kapcsolattartó neve:          

Tel/fax: e-mail:  

 

LEADER HACS neve: Duna Összeköt Egyesület 

 

Fejlesztés megnevezése (projekt javaslat címe):  

 

 

 

Fejlesztés jellege (a megfelelő válasz aláhúzandó, több válasz is lehetséges): 

 



40 
 

Építés 

Gépbeszerzés 

Eszközbeszerzés 

Képzés  

Marketing 

Megvalósítás tervezett helyszíne: 

 

 

A projekt becsült forrásigénye: 

 

 

Tervezett fejlesztés rövid, tényszerű szöveges összefoglalása: 

(támogatni kívánt tevékenység leírása, a projekt indokoltsága a helyi igények alapján, támogatásban részesülők köre) 

 

 

Kelt. 

 

  ..................................................  

  Aláírás 

 

 


