A
Duna Osszekit Egyesiilet
ALAPSZABALYA

1§

Altaldnos rendelkezések

(1) Az Egyesiilet neve: Duna Osszekot Egyesiilet

(2) Az Egyesiilet székhelye:7045 Gyorkony, Fé u. 494,

(3) Az Egyesiilet bélyegzdjének lenyomata: kér alapon Duna Osszekot Egyesiilet felirat

(4) Az Egyesiilet tevékenységét a Magyar Koztarsasag teriiletén: Kajdacs, Sarszentl6rine, Pélfa,

Nagydorog, Bikacs, Pusztahencse, Gyorkény, Németkér, Gerjen, Dunaszentgyorgy, Madocsa,

Bolcske, Dunafoldvir telepiiléseken végzi, Magyarorszag Alaptorvénye és a hatélyos jogszabalyok

keretei kozott.

(5) Az Egyesiilet jogi személy.

(6) Az egyesiilet 6nkormanyzati elven miikédd szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti
tarsadalmi szervezet.
Az egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen
¢s azoknak anyagi timogatdst nem nyijt.

2§
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

(1) Az Egyesiilet céljai, és feladatai:

. kulturélis tevékenység

. oktatasi tevékenység

. telepiilésfejlesztési tevékenység

. egészségmeglrzési, betegségmegel 6z&si tevékenység

. szocialis tevékenységek

. tudomanyos tevékenység

. kulturalis 6rokség megovasa

. miiemlékvédelem

. kérnyezet-, és természetvédelem

10. magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint hatdron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

11. sport tevékenység

12. fogyasztovédelem

I3. munkaerépiacon hétranyos helyzetii rétegek képzése, foglalkoztatasa
14. egyéb tevékenység:

- A vidéki teriileteken torténd véltozasok tdmogatasa a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezOgazdasigi tevékenységek felé torténd diverzifikilasa és a nem mezdgazdasagi
agazatok fejlesztése, a foglalkoztatas elésegitése, az alapszolgaltatdsok javitdsa, beleértve
az informécios és kommunikacios technolégiakhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki
teriileteket vonzobbéa tévé beruhazasok végrehajtdsa révén a gazdasagi és tarsadalmi
visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatéd tendencidk visszaforditésa érdekében.

- Vidéki gazdasigra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapulé intézkedések
bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossdgra irnyulé intézkedések
kozotti teriileti koherenciat és szinergiat megerdsitése a helyi stratégidkon keresztiil.

- vidékfejlesztés ¢és a helyi kezdeményezések segitése,

- ahelyi gazdasag- és szolgaltatasok fejlesztésének segitése,
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- értekvédelem, az egységes kultirtdj megrzésének, a kulturalis értékek megmentésének
¢s kozvetitésének eldsegitése, a néphagyomanyok 6rzésének és apolésanak tamogatésa,

- természet- és kornyezetvédelem, a ta] gondozésanak, dpolasanak elGsegitése,

- a turizmus, a komyezettudatos turizmus tdmogatasa, a pihenést, tdiilést szolgalo
turisztikai infrastruktira fejlesztése, az egészségfejlesztés és a sporttevékenységek
szervezése ¢s Osztonzése,

- kornyezeti nevelés, a természetrdl, a kultararol szol6 ismeret, tudas kézvetitése.

(2) A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet 4ltal atfogott I11. Tengely tekintetében:
- azérintett teriiletre vonatkozé tanulményok készitése;
- afteriiletre és a helyi fejlesztési terv vonatkozo tajékoztatasra irdnyuld intézkedések;
- a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtasaban kézrem(ikods személyzet
képzése;
- promdcios rendezvények és vezetSképzés;
- helyi fejlesztési terv végrehajtésa.

A 1698/2005/EK rendelet altal 4tfogott IV. Tengely tekintetében:

- Ol azonositott szubregiondlis vidéki teriiletekre irdnyulo teriiletalapt, helyi fejlesztési
stratégidk kidolgozasa, multiszektorédlis tervezése és vegrehajtdsa, a helyi gazdasag
kiilonboz6 4dgazatainak szerepléi és projektjei kézotti kdlesonhatéson alapulva;

- helyi koz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- ahelyi fejlesztési stratégiak megvaldsitésara vonatkozd dontéshozatal,

A 1698/2005/EK rendelet 4ltal Atfogott I11. és IV, Tengely tekintetében:

- az Egyesiilet miikddtetésével kapesolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek ;

- ahelyi fejlesztési terv/stratégia megvalésitasinak pénziigyi igazgatasa;

- reszvétel a belfoldi és az eurdpai halézatok talalkozoin;

- a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatérozott animaciés és halézatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

- Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégidra vonatkozé informacidszolgaltatas;

- a emberi erbforrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikédés és partnerség eldsegitése
érdekében; konfliktuskezelés;

- a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasat célzd projektek vonatkoziséban a
tobb szektorra kiterjeds egyiittmiikodések Sszténzése és tamogatasa;

- az Egyesiilet tevékenységének népszerisitése;

- aHelyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasaban résztvevs partnerek képzése;

- az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia végrehatésa
érdekében;

- az¢rintett teriiletekre vonatkozd tanulményok készitése;

- az Egyesiilet képviselete kiilénb6z6 tandcskozésokon és eseményeken.

Az Egyesiilet céljainak megval6sitasa érdeken egytittmikodik az Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési
Minisztérium Irdnyité Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezbgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet 14t el.

(4) Az Egyesiilet rogziti, hogy a torvényben és jelen alapszabalyban véllalt kézhasznt
tevékenységet kozhasznti szervezeti keretek kdzott vEgzi.

(5) Az Egyesiilet biztositja, hogy a torvényben és Jelen alapszabalyban rogzitett kézhasznu
tevékenységek szolgaltatasaibol tagjain kiviil mas is részesiilhet.

(6) Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevekenységet csak kozhasznti vagy a létesité
okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalodsitasat nem veszélyeztetve
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végez, gazdalkoddsa sorin elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratiban
meghatérozott kozhasznu tevékenységére forditja.

(7) Az Egyesiilet az alabbi koézhasznu tevekenységeket, a megjelolt kodzfeladathoz
kapcsolédéan végzi a hivatkozott jogszabalyhelyek elbirésa alapjan:

A lakossag életminGségének javitésa, a jobb életmindség elsegitése: az egészségligyrdl szold
1997. évi CLIV. torvény, kiilondsen annak 144. § (1)-(2) bekezdése alapjan az egészséges
¢életmddot népszer(isitd tevékenységet végez. Tamogatja a jobb ¢letmindséget eredményezs
torekvéseket.

A népegészségiigyi tevékenysége keretében az egészségligyrél szolo 1997. évi CLIV.
torvény, kiilondsen annak 35. § (1)-(2) bekezdése szerinti tajekoztatd tevekenységet folytat.
Egészségvédelmi, egészségfejlesztési tevékenységet végez.

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szélé 2011, évi CLXXXIX torvény 13. §. (1)
bekezdés 4.-5. pontja szerinti tevekenysége keretében a telepiilési kornyezet tisztasaganak
megovasara, szikség esetén javitiséra iranyulé tevékenységet végez, valamint az ezt a
feladatot végz6, az egyesiilet miikédési teriiletén tevékenykedd civil szervezeteket tdmogatja.
Magyarorszdg helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX torvény 23. § (5).
bekezdés szerint timogatja az egészséges életmod segitését célzo szolgaltatisokat.

A csaladok védelmérdl szélé 2011, évi CCXI torvény 1. § - 6. § alapjan tdmogatja a
csaladbarat szemlélet kialakuldsat és fenntartdsat a tarsadalmi és a gazdasagi élet
valamennyi teriiletén. Kiirasra keriilé palyézati felhivasaiban kiemelt figyelmet fordit
a csaladok védelmére, a csaladok jolétének erositésére, a munkavallalas és a csaladi
élet Osszeegyeztethetéségének elsegitésére.

A 2011. évi CXC torvény 4. § (1) bekezdés n) pontja alapjan felnéttképzés keretében
oktatdst szervez, illetve mas szervezeteknek nyljt segitséget a képzések
megszervezésében, lebonyolitdsdban — annak érdekében, hogy a képzéseken
résztvevék a munkaerdpiacon nagyobb eséllyel szerepelhessenek.

A helyi 6nkorményzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes
centralis alarendeltségii szervek feladat- és hatéskoreirdl szol6 1991, évi XX. torvény.
121. § a)-b) pontjai, valamint a nemzetiségek jogair6l 2011. évi CLXXIX. térvény.
115. § a)-i) pontjai alapjan az Egyesiilet feladatinak tekinti a k6zosségi kulturalis
hagyomanyok, értékek apolasat, nemzetiségi kozdsséghez kot8d6 kulturalis javak
megorz¢sét - régi népdalok, tincok, népszokisok felkutatdsa, megtanulasa,
feldolgozasa, szinpadi bemutatasa, a népzenei-, tancos- és népszokasi hagyomanyok
felelevenitése, az Gvoddsok és 4ltalanos iskoldsok kérében a régi kultira és
hagyoményok tiszteletére nevelés-, valamint az ezekhey tartoz6 rendezvények
szervezésct, €s ezen tevékenységek timogatésat.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX torvény 13. § (1)
bekezdés 7) pontja alapjan az Egyesiilet fontos feladatanak tartja a kulturalis Orokség helyi
vedelmét. Kifrdsra keriil§ palyazati felhivasaiban kiemelt figyelmet fordit a kulturalis
Orokség helyi védelmére.

A természet védelmérd] szold 1996. évi LIII. torvény, igy kiilonsen annak (1) §-a
szerinti, a természeti értékek és teriiletek, tdjak, valamint azok természeti
rendszereinek, biologiai sokféleségének altaldnos védelme, megismerésének és
fenntarthaté hasznalatanak el8segitése, tovabba a tarsadalom egészséges, esztétikus
természet iranti igényének kielégitése, a természetvédelem hagyomanyainak
megovasa, eredményeinek tovabbfejlesztése, a természeti értékek és tertiletek kiemelt
oltalma, megdrzése, fenntartisa és fejlesztése iranti tevékenységek tamogatasa. A 8. §-
a szerinti, (1) a vadon él8 szervezetek, tovabba ezek allomdnyai, életkdzosségei
megdrzését €l6helyik védelmével kapcsolatos tevekenységek tdmogatésa, a 19. §-a
szerinti, a foldtani természeti értékek védelme a tajvédelmet, tovabba az élettelen és



meg nem ujithat6 természeti er6forrasok és az él6vilag létfeltételeinek megovasaval
kapcsolatos tevékenységek tamogatasa.

- A kulturdlis 6rokség védelmérsl szolé 2001, évi LXIV. torvény 61/B §. alapjan az
Egyesiilet kozremiikodik a nemzeti emlékhelyek védelmében, és hozzaférhetGvé
tételében.,

- A kulturalis 6rokség védelmérsl szold 2001, évi LXIV. torvény 5. § (1) bekezdése
alapjan az Egyesiilet kézrem{ikodik a kulturalis orokség védelmében.

- Az épitett kornyezet alakitasarél és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL torvény
S57/A § (2) bekezdése értelmében az Egyestilet kézremikodik az épitett kdrnyezet
alakitdsaban és védelmében.

- Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX torvény 13. § (1)
bekezdés 11), valamint 19) pontja alapjén az Egyesiilet a helyi 6nkormanyzatokkal
egyittmiikddik ~a  helyi  kornyezet- és  természetvédelem, valamint a
hulladékgazdalkodas teriiletén.

- Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX torvény 23. § (5)
bekezdés 12) pontja alapjan az Egyesiilet a helyi onkorményzatokkal egyiittmikodik a
teriiletén hajléktalannd valt személyek ellatisdnak és rehabilitacidjanak, valamint a
hajléktalanna valas megel6zésének biztositasaban.

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX torvény 13. § (1)
bekezdés 15) pontja alapjan az Egyesiilet a helyi 6nkormanyzatokkal egyiittm(ikédik a sport,
ifjusagi tigyekben.

- A fogyasztovédelemrdl sz6lo 1997, évi CLV torvény 45. § (1) bekezdés a) - k) pontjai
értelmében az egyesiilet eldsegiti a fogyasztok ¢rdekeinek/jogainak érvényesitését, elGsegiti a
tudatos fogyasztoi magatartést, javitja a fogyaszték tajékozottsagat.

- Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX torvény 6. § a) — b)
pontjai alapjdn a helyi 6nkormanyzatokkal egyiittmiikidve tamogatia a lakossag
onszervez6dd kozosségeit, egyiittmiikodik e kozosségekkel, biztositia a helyi
koziigyekben vald széles kordi allampolgari részvételt, valamint erdsiti a teleptilés
onfenntartd képességeét, feltarja lehetSségeit és hasznositja sajat er6forrasait.

3§
Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletnek pértold, tiszteletbeli és rendes tagjai lehetnek. A rendes tag személyére az
Egyesiilet tagjai ¢és az Elnokség javaslatot tehetnek. A felvételi eljaras a tagjeldlt belépési
nyilatkozatanak az Kozgytiléshez eljuttatasaval kezdddik.

(1/A) A teljes bizonyité erejii okiratba foglalt tagfelvételi kérelemhez mellékelni kell:

a) legalabb ketto tag teljes bizonyité erejii okiratba foglalt ajanlasat,

b) maganszemély esetén a lakcimet, tartdzkod4si helyet igazol6 okirat masolatat,

¢) egyeni véllalkozé esetén a véllalkozéi igazolvany masolatat,

d) gazdasagi tarsasag esetén 30 napnal nem régebbi cégkivonatat,

¢) tarsadalmi szervezet esetén a birésagi nyilvantartisba vételérdl sz616, 30 napnal
nem régebbi igazolast. Amennyiben a birdsagi nyilvantartasbél nem allapithato
meg, hogy a szervezet az Egyesiilet miikodési teriiletén sz€khellyel, telephellyel,
vagy fiokteleppel rendelkezik a hatdlyos Alapité Okiratanak (Alapszabalyanak)
hiteles példanyat, amely igazolja, hogy a szervezet, vagy valamelyik szervezeti
egysége az Egyesiilet miikédési teriiletén miikodik.



(2) Az Egyesiiletnek rendes tagja lehet minden olyan természetes ¢s jogi személy, vagy ezek jogi
személyiséggel nem rendelkez§ szervezete, akinek az allando-, vagy ideiglenes lakéhelye,
tartézkodési helye, székhelye, telephelye, fioktelepe az 1. § (4). pont szerinti miikodési
teriileten van, tovabbd aki egyetért az Egyesiilet céljaval, elfogadja az alapszabalyt, rendszeresen
fizeti a tagdijat és felvételéhez a Kozgylilés-egyszerli tobbsége hozzajarul.

Az Egyesiiletnek természetes és jogi személy, vagy ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet partolo tagja lehet, ha annak nem rendes tagja, de a célkitlizéseivel egyetért és hajlandé az
Egyesiiletet erkélcesi, szakmai, illetve anyagi tAmogatasban részesiteni.

(3) A pértold és a rendes tagok felvételérdl, vagy a kérelmiik elutasitasarol kizarolagos jogkdrben a
Kozgyiilés hatdroz egyszerti tobbséggel.

(4) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az Eln6kség nyilvantartasba veszi
¢s a rendelkezésre 4116 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen Grzi.

(5) A rendes tag jogai:

a) Az Egyesiilet természetes személy tagja az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatd,
amennyiben nem esik a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatélya ala.

b)  Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilésének munkajéban, egyéb lilésein,
rendezvényein. Felszolalhat, szavazati jogaval élhet.

¢)  Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

d)  Igénybe veheti az Egyesiilet szolgdltatasait, élhet a tagsagot megilletd kedvezményekkel.

- Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit

- Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartdsaban miiksds intézmény szolgaltatasainak kedvezményes
igénybevételét

- A kdzgylilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgald tovabbképzésen részt vehet.

¢)  Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kévetkez6k betartésaval:

- az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést kivetden
betekinthet;

- a betekintést kér§ kotelezettséget vallal masok személyiségi jogainak tiszteletben tartasara és a
térvényes miikodés tekintetében az Egyesiilet ligyeiben a titoktartasra;

- az iratok a titkarsagi irodaban tekintheték meg az Elndk jelenlétében;

- a személyiségi jogokat és az egyesiilet gazdasagi érdekeit nem sértd iratokrél az Elnok
engedélyével masolat készithetd.

f) Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

g) Az egyesiilet tagjait egyenl$ jogok illetik meg ¢s egyenld kotelezettségek terhelik,
kivéve, ha az alapszabdly kiilonleges jogallasu tagsagot hatéroz meg.

h) A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsdgi jogait akkor gyakorolhatja
képviselon keresztiil, ha azt az alapszabaly lehetévé teszi. A tagsigi jogok
forgalomképtelenek és nem 6rokélhetk.

i) A tagok - a tagdij megfizetésén tdl - az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

(6) A rendes tag kotelezettségei:

a) Az BEgyesiilet céljainak megvaldsitdséban valé aktiv kézremiikodés.

b) Az Egyesiilet alapszabély4nak rendelkezéseinek betart4sa.

¢) A tagdij rendszeres befizetése.

d) Az Egyesiiletet erkdlesi timogatasa, a kiviilallok tajekoztatasa annak feladatardl, jellegérsl.

e) Az egyesiilet tagja koteles az alapszabalyban meghatrozott tagi kotelezettségek
teljesitésére.

f) Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az
egyesiilet tevékenységét.



(7) A pértol6 és a tiszteletbeli tag jogai:

a)  Tanacskozési joggal vald részvétel az Egyestilet Kozgytilésein és rendezvényein.
b) Az Egyesiilet szolgéltatisainak igénybevétele.

4§

A tagsigi viszony megsziinése

(1) A rendes tagsag megsziinésének esetei:

a)  kilépés
b)  torlés
c)  kizaras

d)  természetes személy haldla
€)  jogi személy megsziinése
f)  az Egyesiilet altali felmondassal

(2) A tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.
Kilépes esetén az egyesiileti tagsig a kilépd nyilatkozat elndkséghez torténd irasbeli
benyujtaséval szlinik meg,

(3) A Kozgyiilés hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki az Egyesiilet céljainak megvaldsitasat
jelentSsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast tanusit. A kizarast a tagok 1/3-a, vagy az
Elndkség kezdeményezheti. A Koézgyiilés 2/3-o0s tobbséggel dont a kizarasrol. A dontés ellen
fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal a szervezet székhelyén miikodé Megyei Birésaghoz lehet
fordulni.

PJA tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kézgy(lési hatarozatat silyosan vagy
ismctelten sérté magatartédsa esetén a kozgyiilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv
kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

- A tag kizdrdsira irdnyulé kezdeményezést az clndkséghez kell bejelenteni. A bejelentett
kezdeményezést az elndk vagy az elndk akadalyoztatasa esetén az alelndk terjeszti a kdzgyiilés elé. A
kizérésra irdnyul6 eljdrds meginditisat a kozgytilés hatérozattal rendeli el. A kizaras elrendelésére
iranyuld eljarasban a személyek meghallgatdsara, a tényalléas tisztdzasara, a jegyzOkonyv felvételére, a
hatérozati javaslat el6terjesztésére, megtargyaldséara, és a hatdrozathozatalra az alapszabaly 4 § (6).
pontjaban foglaltak az irAnyadoak.

- A tag kizarasat kimond6 hatérozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokol4snak
tartalmaznia kell a kizaras alapjéul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabbad a jogorvoslati
lehet8ségrél vald tajékoztatast. A hatarozatot a taggal irdsban k6z6lni kell.

- A kizdréasrdl rendelkezd hatérozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizéart tag az Egyesiilet
székhelye szerint illetékes torvényszéktsl kérheti a kozgylilési hatarozat feliilvizsgalatat

(4) Az Elnokség hatarozattal torolheti a tagok sorabdl azt, aki a tagra vonatkozd alapszabdlyi
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dijjal irasbeli felszolitas ellenére, harom hénapnal
tovabb hatralékban van. A torlést kimondé hatirozat ellen 15 napon beliil az Egyesiilet Kézgytiléséhez
lehet fellebbezni. A fellebbezésnek halaszté hatalya van.

(5) A partol6 és tiszteletbeli tagsag megszinik frasbeli bejelentésre kilépéssel, vagy az Elndkség
kizard hatérozataval.

(6) A jogkdvetkezmény alkalmazdsara iranyuld cljardsban az érintett egyesiileti tagot az Egyesiilet
clndke vagy az alelndke, vagy a kdzgylilés altal e feladatra kijelolt més személy (a tovabbiakban:
vizsgélo) jegyzOkonyv felvétele mellett meghallgatja.

A vizsgalo jegyz6konyv felvétele mellett meghallgatja tovdbbé azokat a személyeket is, akik az ligyre
tartozé bizonyitand6 tényekrél tudomdasul birnak., A vizsgdlo okiratokat szerez be, tisztizza a
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tényallast, és a rendelkezésre 4116 bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a kozgyliléshez
cimzett hatarozati javaslatat.

A hatérozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon beliil az eln6k vagy a titkar koteles dsszehivni a
kozgyllést. A kozgyiilés megtérgyalja a vizsgélé altal jogkdvetkezmény alkalmazésa targyaban hozott
hatarozati javaslatot.

A vizsgélat adatainak ismeretében bérmely egyesiileti tag inditvanyozhatja a hatrozati javaslat
modositasat, illetve modositott tartalmt hatirozati javaslat elfogadasat.

Az Osszehivott kozgylilés a megvitatott illetve médositott hatarozati javaslatrél az tigy megtargyal4sat
kévetéen nyomban hatéroz.

A jogkdvetkezmény alkalmazasarol rendelkezs kozgyiilési hatarozatban fel kell tiintetni a jogorvoslati
jogra vonatkoz6 tajékoztatast. A jogkovetkezmény alkalmazasar6l rendelkezé kézgylilési hatdrozatot
meg kell indokolni. A hatdrozatot a taggal {rsban kézoIni kell.

A hétranyos jogkdvetkezménnyel sujtott tag az Egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszéktdl
kérheti a kozgytilési hatarozat feliilvizsgalatét.

5§

Az Egyesiilet szervezete

(1) Az Egyesiilet szervei:
- Kozgyiilés

- Elnékség

- Elnék (Alelnok)

- Feliigyel bizottsag

- Tagozatok (civil-, kdz- és iizleti szféra)
- Munkaszervezet

- Munkaszervezet vezet6

(2) Az Egyesiiletet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.

6§
A Kozgyiilés

(1) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgytilés.

a) A Kozgylilés a tagok Osszessége.

b) A Tagok jogaikat meghatalmazott Utjan is gyakorolhatjdk a Kozgytilésben.

¢) A Kozgyilés a munkajat tagozatokba témériilve végzi, a tagozatok kozotti aranyoknal arra vald
figyelemmel, hogy a civil- és az iizleti szféra 4ltal Jelolt tagok aranya minimum 60%-ot el kell
érjen.

d) A kozgylilés az elndkség tagjait - a jelen 1évé tagok héromnegyedes tSbbséggévell, nyilt
szavazassal - kdzvetlen vélasztéssal valasztja. A kdzszféra, a civilszféra és az {izleti szféra altal
jeldltekbdl legalabb egy f6t kell az elndkség tagjanak megvalasztani azzal, hogy a civil- és az
lizleti szféra altal jelslt tagok aranya az elndkségben minimum 60%-ot el kell érjen.

¢)  Lehetdség van arra, hogy a tagozatokon keresztiil az elndkség tagjaira jeloltet allitsanak. Az
Elndkségbe a Civil- és Uzleti tagozat ltal delegalt tagok ardnya minimum 60%-ot el kell érjen.

(2) A Kozgytilés kizarolagos hataskdrébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, modositasa;

b) az SZMSZ elfogadasa, modositasa;

c) az BEgyesiilet megsziinésének, vagy més egyesiilettel torténd egyesiilésének kimondésa;
d) atagdij mértékének megallapitésa;

) az éves koltségvetés meghatirozdsa és elfogadasa;



f) az Elnokségi éves beszamoléjanak- ezen beliil az elndkségnek az Egyesiilet vagyoni
helyzetérdl sz6l6 jelentésének és kozhaszntisagi jelentésének elfogadasa;

g) az Elndkség altal a tagsagi jogviszony kérdésében hozott hatirozat elleni fellcbbezés
elbiralasa;

h) a Felligyeld Bizottsdg mitkodési szabélyzatédnak és lgyrendjének meghatarozasa;

i) dontés minden olyan tigyben, amit a jogszabaly, az alapszabaly a Kozgytilés hataskérébe utal,
vagy amelyet — a jogszabély 4ltal delegalt feladat ellatasédhoz kapcsol6do tigyeket kivéve — az
Elnékség a Kozgy(ilés elé terjeszt;

i) az Elnok, az Alelndk és az Elndkség valamint a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak és elndkének
megvalasztasa; dijazdsanak megallapitésa;

k) az Egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kozéptava fejlesztési program és modositasainak
elfogadésa.

(3) A Kozgylilés fenti hataskorei kiziil az Elnékségre delegalja a kivetkezdket:

- a 6.§ (2) b) pontban meghatérozott targykért.

(4) Az egyesiilet tagja, vezetd tisztségvisel§je és feliigyel6 bizottsagi tagja kérheti a birosagtol
kozgytilés dltal hozott hatdrozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatirozat jogszabalysérts
vagy a létesitd okiratba iitkozik. A hatirozat hatélyon kiviil helyezése irant attol az id&ponttol
szamitott harminc napon beliil lehet keresetet inditani az egyesiilet ellen, amikor a jogosult a
hatarozatrél tudomast szerzett vagy a hatirozatrl tudomast szerezhetett volna, A hatarozat
meghozatalatol szdmitott egyéves, jogveszté hataridé elteltével per nem indithat6. Nem
jogosult perinditésra az, aki a hatarozat meghozatalihoz szavazatdval hozzajérult, kivéve, ha
tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatérozat mellett. Ha a
hatérozatot az Egyesiilet vezet tisztségviselGje tamadja meg, és az Egyesiiletnek nincs mas
olyan vezetd tisztségviseldje, aki az Egyesiilet képviseletét ellathatnd, a perben az Egyesiiletet
a feliigyeld bizottsag altal kijelolt feliigyeld bizottsagi tag képviseli. Ha a feliigyeld bizottsag
valamennyi tagja felperesként perben 4ll, a biréség a jogi személy perbeli képviseletére
tigygondnokot rendel ki. A hatérozat hatalyon kiviil helyezése iranti per meginditasanak a
hatdrozat végrehajtisara halasztd hatdlya nincs. A birésag indokolt esetben a felperes
kérelmére a hatarozat végrehajtasét felfiiggesztheti. A felfliggesztést elrendelé végzés ellen
nincs helye fellebbezésnek.

(5) A Kozgylilést legalabb évente egy alkalommal vagy sziikség szerint kell dsszehivni.

(6) A kozgyiilési meghivd kézbesitésétsl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei a kozgylilést Gsszehivo elnoktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség jogosult donteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrél a kozgytilést dsszehivo elndkség nem dont, vagy azt
clutasitja, a kozgylilés a napirend elfogaddsarél szolé hatirozat meghozatalat megel6z6en
kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

(7) A kozgylilés iilései nyilvanosak, amely nyilvdnossag jogszabdlyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

A Kozgylilés tipusai:

a) Rendes Ko6zgytilés:

- A rendes kozgytilést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal &ssze kell hivni,



- Az Elndkség javaslatara az Elnok hivja 6ssze és az Elnok vezeti.

- A Kozgyllést irasban kell 6sszehivni, a tervezett napirend megjelolésével, a tervezett idépont
clott legaldbb 8 nappal. A Kozgylilés sszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok
egyharmada irdsban kéri.

b) Rendkiviili Kozgytilés:
Ossze kell hivni 30 napon beliil:

- A tagok 50%-dnak indoklassal eléterjesztett irasbeli javaslatara, melyet az Elndk részére kell
eljutatni.

- A torvényességi felligyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére.

- A Feliigyel6 Bizottsag Elndkének kezdeményezésére.

- Az Elndk kezdeményezésére barmikor, ha az, az Egyesiilet miikodése szempontjabol
halaszthatatlan tigyet érint. Osszehivasat az Elndk rendeli el. A rendkiviili kozgyllés faxon,
vagy e-mail-ben is dsszehivhatd.

- Az elndkség koteles a kdzgyilést Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eldrelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt. Az {gy dsszehivott kézgytilésen a
tagok kotelesek az Gsszehivasra okot add koriilmény megsziintetése érdekében
intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

(8) Hatérozatképesség:

a) A Kézgyllés (rendes és rendkiviili) hatérozatképes, ha a szabalyszer(i értesités utan az Egyesiilet
tagjainak 50%-a és még 1 8 jelen van, azzal, hogy mindhdrom Tagozat képviselteti magat a
Kozgylilésen.

b) Ha a kozgylilés nem volt hatérozatképes, az emiatt megismételt kozgylilés az eredeti
napirenden szereplé iigyekben a jelenlévlk szamatol fliggetleniil hatarozatképes. A
megismételt kozgyiilést az eredeti - hatarozatképtelenség miatt elmaradt - kozgytilés
idépontjat kovetd 6t napon beliili idSpontra kell Osszehivni, errél az eredeti kozgyiilés
meghivojdban és a megismételt kdzgytilésre 2616 meghivéban is a tagokat tajékoztatni kell.
Amennyiben a hatérozatképtelenség miatt a kozgyiilés megismétlésre keriil, tgy a
megismételt kozgylilés az eredeti napirendi pontokra kiterjedéen akkor is hatérozatképes, ha
azon az egyesiileti tagok kevesebb, mint fele vesz részt, feltéve, hogy err6l az eredeti
meghivoban tajékoztattak Sket.

c) A kozgytilés hatarozatat ltalaban egyszerii tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

d) Az egyesiilet alapszabalydnak modositasahoz, az egyesiilet céljanak modositasahoz és az
egyesiilet megsziinésérdl, valamint a mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilés kimondasarol
sz0l6  kozgyiilési dOntéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
sz0tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(9) A szavazas tipusa:

- A Kozgylilés a 6. § (8) fejezet d) pontjat, valamint az Elndkség és a Felligyel§ Bizottsag
megvalasztasat kivéve minden napirendi pontként megjelolt kérdésben egyszer(i tdbbséggel
dont.

- Az Elndkség és a Feliigyel Bizottsdg megvalasztasahoz tartozé hatarozat esetében az Egyesiilet
valamennyi tagjanak tébbségével dént.



(10) A szavazas médja:

A szavazis nyilt, kivéve, ha err6l a Kozgylilés az adott napirendi pont esetében masként
rendelkezik.

Nyilt szavazasndl egy f6 szavazatszamlalot, titkos szavazasnal 3 fds szavazatszamlalo
bizottsdgot vélaszt a tagsag.

A szavazatszamlalokat az Egyesiilet tagsaga nyilt szavazéassal valasztja egyszer(i tobbséggel.

A szavazatszamlalok kivélasztasara irdnyulé szavazasnal a szavazatokat a Kozgytilés levezetd
elndke szamlélja meg.

(11) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy feleldsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére

masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;
¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek tagja vagy

alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyéson alapul6 kapcsolatban 4ll;

vagy

J) aki egyébkeént személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki ltal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesits okiratnak megfeleld cél szerinti juttatés.

(12) Jegyz6konyv:

A Kozgyiilésekrol jegyzGkonyvet kell késziteni. A jegyz6kényvet (annak minden oldalat) a
JjegyzSkonyvvezetd, a levezeté Elnok és a Kozgylilés altal felhatalmazott két jelen levé tag
(Hitelesit) irja ald. A jegyzOkonyvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak aléirdsa utén, az
eredeti példanyt utébb ne lehessen roncsoldsmentesen reprodukalni és ismét osszefiizni, A
JjegyzOkonyv egy példanyat minden Elndkségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

Az elndk a kozgyllés altal hozott hatirozatokat kételes haladéktalanul bejegyezni a
hatérozatok kényvébe, a bejegyzést a jegyz6konyvet hitelesits egyik tag hitelesiti.

Az elndk koteles a kozgylilési hatarozatok nyilvantartasat naprakészen vezetni, mely
nyilvantartasbol megallapithaté a dontés tartalma, idépontja és hatalya, a dontést
tamogatok és ellenz6k szamarénya (ha lehetséges személye is).

Az elndk koételes a kozgyiilés altal hozott azon hatarozatokat, amelyek barmely tagra
vonatkozoan jogokat és kotelezettségeket allapitanak meg, vagy harmadik személyt
crintenek, a dontés meghozatalatol szamitott 8 napon beliil, frasban, ajanlott postai
kiilldeményként feladva az érintettnek is megkiildeni.

A kozgyiilés dontéseit a www.dunaosszekot.hu elérhetdségii honlapjan keresztiil
hozza nyilvdnossagra. Az elnckség a keletkezett iratokba betekintési és felvilagositas-
adasi jogot biztosit barmely érdekl6dd szdméra az Egyesiilet telephelyén. Az iratokba
valo betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az Elndk részére megkiildeni,

(13) Nyilvantartasok vezetése

a)

A Kozgy(ilés dontéseirdl vezetendd nyilvantartés tartalmazza:
A dontés nyilvantartdsi szamat (sorszém évente egytdl kezd8déen / év, ho, nap)
A dontés tartalmat
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- A dontés id6pontjat
- A déntés hatalyat (személyi, idébeli)
- A dontést ellenzdk és tamogatok szamat

b) A beszamoldk nyilvantartasa
- Az elndkségi és a feliigyeld bizottsagi beszamolék nyilvantartasa (E illetve F/sorszam/év, ho,

nap)
¢)  Tagsagi nyilvantartas

- Kiilén kertil vezetésre a tagsagi, a partold tagsagi, valamint a tiszteletbeli tagsagi nyilvantartas.

- A nyilvantartés tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakeimét, személyi igazolvany szamat,
telefonszdmat és egyéb elérhetGségeit, a tagsagi viszony keletkezésének és megsziinésének
datumat. Jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag esetén
annak sz¢khelyét, adoszamét és képviselSjének nevét.

d)  Tagdijfizetés nyilvantartisa

(14) Az Egyesiilet tisztségviselSinek (Elnokség, Elndk, Feliigyeld bizottsag tagjai) mandatuma 5 évre
sz0l. A tisztségviselok az Egyesiilet érdekében folytatott tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal
Osszefliggésben koltségtéritésben illetve tiszteletdijban részesiilnek, részesiilhetnek.

(I5) A Kozgyiilés tilései nyilvanosak.

(16) A Kozgylilés dontései, az Elndkség és a feliigyel6é bizottsdg beszamoldi barki szaméra
megismerhetbek

- az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel térténé egyeztetést kdvetden barki
betekinthet;

- az egyesiilet tagjai frasban megkapjik a kozgy(ilés dsszehivasarol szol6 értesitét, a dontéseket
pedig a jegyzOkonyv tartalmazza, melyek kiftiggesztésre keriilnek a titkarsagi iroda
falitjsagjéra, ahol munkaidében megtekinthet6k;

- szobeli tajékoztatas kérhet az Elnokség tagjaitol;

- az egyesiilet honlapjan olvashatdak.

7.8
Az Elnokség

(1) A kozgyiilés név és tisztség szerint 6t f6bd1 alld clndkséget valaszt 5 évre. Az elnokség
tagjai kozott van az ugyancsak kézgyiilés altal megvalasztott elndk és elndkhelyettes.

(2) Az Elndkség sajat tigyrendje szerint miikddik, de évente legalabb két alkalommal iilésezik. Az
Elnbkség Osszehivasara, az iilések dokumentalasara, a Kozgytlilésre vonatkozd rendelkezések
iranyadok.

(3) Az Elndkség feladatai és jogkdorei:
Az Elnékség hataskorébe tartozik a Kozgyiilés altal hataskérébe utalt feladatok ellatasa, valamint a
Kozgylilés 6sszehivasat nem igényld egyéb dontési Jjogkorok:

a)  képviseldt delegalhat egyéb szervezetekbe;
b)  Munkaszervezet vezetéséért felel§s Munkaszervezet vezetd kivélasztasa;
¢)  dont két kozgylilés kdzotti idészakban az Egyesiilet tigyeiben, kivéve azokat a targykordket,
amelyeket az alapszabaly, vagy Jjogszabaly a Kozgylilés kizérélagos hatéskdrébe vagy mas
személy, egység hataskorébe utal, de kiiléndsen:
d)  dénta pértolo és tiszteletbeli tag felvételérsl:
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€)  javaslatot tesz a tag személyére;

f) hatdroz tag és partol6 tag torlése tigyében:

g)  elkésziti az éves beszamolot;

h)  dont a helyi fejlesztési stratégia/tery vegrehajtasa soran felmeriild delegélt feladat ellatasival
Osszefiiggd, Munkaszervezet vezet 4ltal Osszedllitott kérelem clfogaddsardl, esetleges
visszautaldsarol;

i) dont az Elnok altal felterjesztett tamogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokaci6jaral;

1 utasitja az Elnokét a forrdsallokacié soran feltart eljarasi hibak javitisara

k)  Jovahagyja a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatiséval Osszhangban elkészitett
Szervezeti és Mukodési Szabéalyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak mddositaséara.

(4) Hatérozatképesség:
Az Eln6kség hatdrozatképes, ha a szabélyszerti értesités utdn az elndkségi tagok koziil legalabb 3
elndkségi tag jelen van. Minden elnékségi tagot egy szavazat illet meg.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kétni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesits okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Az elndkség iiléseire tandcskozési joggal meg kell hivni a Felligyel6 Bizottsag elnokét.

(5) A szavazas tipusa:
Az Elnokség az elébe vitt kérdésekben cgyszerl tobbséggel dont.

(6) A szavazas médja:
A szavazds mddja minden esetben nyilt, kivéve a személyt érintd kérdésekben.

(7) Az Elnokség iilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet, illetve barmely dontésben érdekelt
egyéb személyt, szervet az iilésre lehetéség szerint kiilon is meg kell hivni. A nyilvanossag
jogszabalyban meghatéarozott esetekben korlatozhato

(8) Az Elnokség tagjai nem lehetnek cgymasnak a Ptk. 4:96.§ (1) pontjdban meghatarozott kizeli
hozzatartozoi.

(9) Az Egyesiilet elnokségének tagjai megfelelnek a Polgari Torvénykonyv 3:22.§-dban
szabalyozott a vezetd tisztségviselGvel szembeni kévetelményeknek és nem allnak fenn kizard
okok, azaz:

- vezet$ tisztségvisel§ az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fizdd hatranyos
kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.
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- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerSsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

- Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisels
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

Valamint megfelelnek az egyesiilési jogrél, a kozhaszni jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és timogatasardl sz6lé 2011, évi. CLXXV. torvény 39.§-a szerinti
kévetelményeknek, azaz
- a kozhasznu szervezet megsziinését kévetd harom évi g nem lehet mas kozhasznti szervezet
vezeté tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznii szervezet vezets
tisztségvisel§je volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legaldbb egy évig -,
a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az 4llami ado- és vamhatosag jelentés Gsszegli adohianyt tart fel,
¢) amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek ad6szamat az allami ad6- és vamhat6sig az addzas rendjérél szold torvény
szerint felfliggesztette vagy torélte.
- a vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jellt személy koteles valamennyi érintett kézhasznt
szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

A taggytilés, valamint a vezet§ség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatdrozat alapjan kotelezettség, vagy felelsség alol
mentestil, vagy barmely mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki Altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatés, illetve az egyesiilet 4ltal tagjénak,
a tagsagi viszony alapjan nyujtott 1étesité okiratnak megfelel cél szerinti juttatas.
A kdzhasznu szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet mas kozhaszna szervezet
vezetd tisztségviseléje az a személy, aki korabban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel8z6 két évben legalabb egy évig -
a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado-és vamhatosagnal
nyilvantartott adé-és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami adé- 4s vamhatosag jelentSs dsszegli adohianyt tart fel,
¢) amellyel szemben az 4llami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesits birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhat6sag az ad6zas rendjérél szol6 torvény
szerint felfliggesztette vagy torélte.
A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jellt személy kételes valamennyi érintett kézhasznt
szervezetet elOzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznt
szervezetnél betolt.
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8§
Elnék

(1) Az Elndk az Egyesiiletet 6nalléan képviseli.

(2) Az Elnok jogai és kitelességei:

a) szervezi az Elnokség és a Kozgytilés munkajat;

b) Gsszehivja és vezeti az Elnokség iiléseit, vezeti a Kozgytilést;

¢) intézkedik és dont a Kozgylilés, az Elnokség ltal hataskorébe utalt ugyekben;

d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi tigyeinek alakulésat,

€) tevékenységérsl beszamol az Elndkség soron kovetkezd iilésén;

f) az Egyesiilet bankszamlaja felett az elnok 6nalldan Jjogosult rendelkezni,

g) felvildgositast, thjékoztatést ad az Egyesiilet tevékenységéral,

h) gondoskodik a kdzgytilés és elnokség hatdrozatainak végrehajtisarol

i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet 4ltal atfogott II1. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
vegrehajtasa érdekében, a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal éltal szabalyozott
delegalt feladatok ellatédsarol, mely hataskort az Elnékség és Kozgylilés nem vonhat el

J) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet III. ¢s/vagy IV. tengelyes végrehajtasa érdekében, a
MezOgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegalt feladatok ellatasahoz
sziikséges timogatasi és kifizetési kérelmek benyujtésarol

k) munkaltatdi jogokat gyakorol az egyesiilet munkaszervezet vezetdje felett.

(3) Az Elnck akadalyoztatasa esetén teljes hataskdrben az alelnok latja el az elnok feladatait.

(5) Az Elnék megéllapodast két az Egyesiilet 4ltal nydjtott szolgéltatasok igénybe vételének
feltételeirdl, harmadik személyekkel szerzédést kot.

9§
Alelnok

Az Alelndk jogai és kotelességei:
" az Elndk akadalyoztatdsa esetén telies hatdskérben helyettesitheti az Elndkét, 3 hénapot
meghaladé akadalyoztatésa esetén a helyettesitéshez a kozgylilés hozzajaruldsa sziikséges.
" intézkedik és dont a kdzgyilés az Elnokség altal hataskorébe utalt ligyekben;

10 §
Feliigyel6 Bizottsig

(1) A Kozgylilés az Egyesiilet miikodésének és gazdalkoddsanak ellenGrzése céljabol Feliigyels
Bizottsagot hoz létre.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet.

(3) A Feliigyel6 Bizottsdg hdrom tagt, az Elndkot és a tagokat a Kozgyilés valasztja, kozvetlen
valasztassal, 5 évre.
(4) A Feliigyel Bizotts4g a Kozgyiilésen beszamol tevékenységérdl.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (vezetbség, Elndkség, Elndk) nem vehetnek
részt, nem lehetnek az Egyesiilet munkavallaléi.

(6) A Feliigyel Bizottsag a miikddését a sajat maga dltal elfogadott Miikédési Szabélyzat és tigyrend
alapjan végzi.
a) A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.
b) A Feliigyel§ Bizottsag iiléseit a Bizottsdg Elndke hivja ossze, a Kozgyiilés dsszehivasara
vonatkoz6 eljaras szerint.
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¢) Aziilés hatdrozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két 16 jelen van.

d) A feliigyel$ bizottsdg déntéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza.

€) A Feliigyel$ Bizottsag {iléseir6l jegyz6konyv késziil. A jegyzSkdnyvet a jegyzOkonyvvezetd, a
Feliigyel6 Bizottsdg Elndke és egy felkért jelen levd Bizottsagi tag irja ala. A jegyzSkonyv
egy példanyét minden Bizottsagi tag és Elnokségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

f) A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Egyesiilet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek,
ezekr6l masolatot készithetnek, az Egyesiilet dolgozdité] felvilagositast kérhetnek.

(7) A Feliigyel$ Bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgélata;

b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkod4sdra vonatkoz6 jogszabélyok és egyéb kételezd
eléirasok betartisanak ellenbrzése;

c) tagdijak befizetésének ellenbrzése;

d) azéves mérleg feliilvizsgalata;

e) a gazdalkodas célszeriiségének, szabalyszeriiségének, az elirdnyzott bevételek és
kiaddsok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

f) abizonylati fegyelem betartasénak ellendrzése;

g) az egyesiileti vagyon megévéasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

h) A mikdédésével kapesolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal elfogadott
Miikddési Szabalyzat és tigyrend

(8) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag tagja ¢s/vagy Elndke az Egyesiilet Elnoke, Elnokségi tagja vagy
azok kézeli hozzatartozoja.

(9) Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a személy, aki

a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irAnyuld egyéb jogviszonyban 4ll,

¢) az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet 4ltal tagjdnak a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, létesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

11.§
A tagozatok
(1) Az Egyesiilet harom tagozatot hoz létre:
a) kézszféra tagozat
b) civilszféra tagozat
c) lizleti szféra tagozat

(2) Az egyes tagozatok, illetve a tagozatba tartozas pontos meghatdrozasara a 93/2007 (VIIL.29.) FVM
rendelet 2.§ a), f) és m) pontja alapjan keriil sor.

(3) A tagozatok Egyesiileten beliili megoszlésa a kovetkez:

a) a kozszféra maximum 40%-ban,
b) a civil-és iizleti szféra egyiittesen minimum 60%-ban képviselteti magat.

(4) Minden tagozat képviseltetheti magat az Egyesiilet minden forumén, az Alapszabalyban lefektetett
ardnyok mentén és képviseldi ttjan.

(5) A Tagozatok az Egyesiilet bejegyzését kivetSen kezdik meg munkajukat. A Tagozatok miikddési
rendjiiket meghatarozzak és vezetdjiiket megvalasztjak.
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12 §
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeté

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet tigyviteli, adminisztrativ szervezete, az BEgyesiilet tevékenységét
segité iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az egyesiilet tevékenységeihez igazodoan
valtozhat, amely a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban keriil meghatérozésra.

(2) A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetdjeként a Munkaszervezet vezet irdnyitja. A
Munkaszervezet vezetd kivélasztasarél az Elndkség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetdi
tisztséget az Egyesiilet tagja illetve kiilsé személy is ellathat.

(3) A Munkaszervezet dolgozéi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjdk el. A munkaltatéi
Jjogkért az Munkaszervezet vezet$ gyakorolja.

(4) A Munkaszervezet vezeté:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérdl;

b) gyakorolja a munkaltat6i jogokat a Munkaszervezet dol 20761 vonatkozdsaban;

c) eljar és dont a Kozgyiilés és az Elndkség dltal hataskdrébe utalt tigyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol;

e) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet 4ltal atfogott 1I1. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtdsa érdekében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatasaval
Osszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (SZMSZ) elkészitésérol,
Jjavaslatot tesz annak modositdsara.

f) az Eln6k vagy az Alelnsk akadalyoztatdsa estén a bankszamla felett a nem akadalyoztatott
tisztségviseldvel egyiittesen rendelkezhet,

(5) Az Egyesiilet a benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és déntés el6készités érdekében
végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.: kényvelés, kényvvizsgalat),
jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzédéses kapcsolatban levé kiilsd szervezeteket, szakértSket
vehet igénybe.

13. §
Az Egyesiilet gazdalkoddsa

(1) Az Egyesiilet éves kéltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet tagdijét a tagok az alapitas évében 20.000,-Ft 6sszegben hatérozza meg, melyet a

tagok létszamuknak megfelelen készpénzben bocsatanak az Egyesiilet rendelkezésére jelen okirat

aldirdsaval egyidejiileg. A tovabbi éves 1200,- Ft, melyet legkésébb mércius 30-ig kell az egyesiilet
szamlajara befizetni.

(3) Az Egyesiilet bevételei:
a) atagok altal fizetett tagdij,
b) az Egyesiilet 4ltal benydjtott palyazatokon elnyert tamogatds,
¢) Onkormanyzatok, mas tarsadalmi szervek 4ltal nyujtott tamogatas,
d) rendezvények bevételei,
e) vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevételek.

- Az Egyesiilet tagjai évente tagdij fizetésére kotelesek. A tagdijat a megallapitasatol
szamitott 60 napon beliil kell a tagoknak az Egyesiilet részére megfizetni.

- Az éves tagdij mértékérdl az éves rendes kozgyiilés dont.

- Az Egyesiilet nyitott ¢s nyilvanos, annak céljait és tevékenységét barmely természetes
vagy jogi személy tmogathatja.

- Minden az Egyesiilet vagyondhoz t6rténd hozzéjarulas, illetve az Egyesiilet részére
adoményozand6 ingé és ingatlan érték az Egyesiilet nyilvantartasaiba bevezetésre keriil.
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- Az Egyesiilet tevékenységének és fenntartisanak koltségeit az Egyesiilet a tagdijbol,
palyézati forrasokbol, valamint egyéb bevételeibdl kell biztositani.
- Az Egyesiilet bevételei az Egyesiilet vagyonéanak részét képezik.

(4) Az Egyesiilet kiad4sai:
a) fenntartasi,
b) hivatali adminisztracids,
¢) mikodési,
d) javitasi, karbantartasi, feltjitasi, beruhazasi,
¢) eszkozbeszerzési, bérleti dij, tagdij
f) munkabér, megbizési-véllalkozoi dijak és kozterheik
g) koltségtérités

(5) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet
tartozasaicrt sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) A tagdij mértékét a tovabbiakban az Elnokség allapitja meg,
(7) Az Egyesiilet a vagyonaval 6néalléan gazdalkodik.

(8) Az Egyesiilet vagyonaval torténd gazdélkodas, a vagyon felhasznalasar6l valo déntés a Kozgyiilés
altal meghatérozott keretek kdzétt az Elndkség hatéskorébe tartozik.

(9) Az Egyesiilet a gazdalkod4sa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban
meghatérozott tevékenységére kell forditania.

a. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozési tevékenységet csak kozhaszni vagy a
létesité  okiratban  meghatarozott alapcel  szerinti  tevékenység
megvalositdsat nem veszélyeztetve végez.

b. gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesits
okiratdban meghatérozott kozhasznu tevékenységére forditja.

c. kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen €s azoknak anyagi timogatést nem nyuijt.

d. Az Egyesiilet Egyszertsitett Beszamol6jat, valamint Kozhasznisagi
jelentését az Egyesiilettel szerzédésben allo konyvels iroda késziti el, es
fiiggetlen konyvvizsgalo ellenbrzi.

e. Az Egyszerlisitett Beszamolot, a Kozhasznusagi jelentést, valamint a
Konyvvizsgilat eredményét az Egyesiilet a honlapjan kézzéteszi, valamint
a 2011. évi CLXXV. torvény 30. §-anak (1)-(3) bekezdése szerint letéthe
helyezi az Orszagos Birdsagi Hivatalnal.

14.§
Egyéb rendelkezések
(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt. Az Egyesiilet orszaggylilési képvisel6i, megyei dnkormanyzati valasztason

jeloltet nem allit.

(2) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi sajté tjan (a Tolna
Megyei Népujsagban, illetve a Petéfi Népe megyei napilapokban), nyilvdnosségra hozza.

(3) Az Egyesiilet az Tolna Megyei Birdsig nyilvéantartasba vételével jon létre.
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15. §
Ziaré rendelkezések

(1) A miikodés és gazdalkodas itt nem szabéalyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési
Szabélyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal ész az Alapszabéllyal.

(2) Az Egyesiilet megsziinik, ha

a) hatérozott id6re jGtt létre és a meghatéarozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatérozott feltétel bekovetkezéséhez kdtott és e feltétel bekdovetkezett;

¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti

(3) A jogutoéd nélkiil megsziinés esetén az Egyesiiletnek a hitelezék kielégitése utan
fennmaradt vagyona a jogi személy tagjait, tagsag nélkiili jogi személy esetén az alapitdi
jogok gyakorloit illeti meg olyan aranyban, amilyen aranyban 6k vagy jogel6djikk a jogi
személy javéara vagyoni hozzajarulast teljesitettek.

A jogutdd nélkiil megsziint Egyesiilet tagjai és alapitéi a felosztott vagyonbol vald részesedésiik
mértekéig kotelesek helytallni a megsziint jogi személy ki nem elégitett tartozésaiért.

Egyestilet més jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak cgyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre
valhat szét.

(4) Ezen egységes szervezetbe foglalt Alapszabalyt a Duna Osszekot Egyesiilet Kozgylilése 2016.
februar 16-4n fogadta el.

Kelt, Gyérkony, 2016. februar 17.

Kuti Imréné Elnok
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